Codigo de Asistencia Social del Estado de

Jalisco

Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco Alberto Cardenas
Jiménez, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco,
a los habitantes del mismo hago saber que por conducto de la Secretaria del
H. Congreso de esta

Entidad Federativa, se me ha comunicado el siguiente

DECRETO

NUMERO 17002.- EL. CONGRESO DEL ESTADO DECRETA:
CODIGO DE ASISTENCIA SOCIAL

DEL ESTADO DE JALISCO

LIBRO PRIMERO

SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL

TITULO UNICO

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 1.- Las disposiciones de este Cédigo son de orden publico e interés
social y tienen por

objeto:

L. Establecer las bases de un Sistema Estatal de Asistencia Social, que
promueva la prestacion

de los servicios a que se refiere el presente Codigo, la Ley Estatal de Salud,
los Cédigos Civil y de

Procedimientos Civiles de nuestro Estado y los demds ordenamientos
aplicables;

II. Coordinar y promover las acciones de los organismos en el Estado que
presten los servicios

asistenciales;

III. Garantizar la concurrencia y colaboracién de los gobiernos federal,
estatal y municipales, asi

como la participacién del sector privado, en la prestacion de los servicios de
asistencia social;

IV. Regular el funcionamiento de las instituciones publicas y privadas que
presten servicios

asistenciales; y

V. Establecer los lineamientos para apoyar a los sujetos de asistencia social
sefialados en este

ordenamiento.

Articulo 2.- Para los efectos de este Codigo, se entiende por:

L. Asistencia Social.- Es el conjunto de acciones tendientes a modificar y
mejorar las

circunstancias de carécter social que impidan al individuo su desarrollo
integral, asi como la

proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,



desproteccion o

desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y
productiva;

IL. Asistencia Social Pablica.- Son los servicios que promueven y prestan las
dependencias e

instituciones publicas dedicadas a la asistencia social;

III. Asistencia Social Privada.- Son los servicios que prestan las personas
fisicas y juridicas

privadas a que se refiere este Codigo; y

IV. Sistema Estatal.- Es el Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de
Jalisco.

Articulo 3.- El Gobierno del Estado y los ayuntamientos dentro del ambito
de sus jurisdicciones,

reglamentardn, promoverdn y prestaran servicios de asistencia social a través
de las siguientes

instituciones:

I. La Secretaria.- Es la Secretaria de Desarrollo Humano del Estado;

II. Organismo Estatal.- Es el organismo publico descentralizado denominado
Sistema Estatal para

el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco;

III. Organismo Municipal.- Es el organismo publico descentralizado de cada
municipio denominado

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;

IV. Instituto.- Es el Instituto Jalisciense de Asistencia Social;

V. Instituto Cabaiias; y

VI. Aquéllas otras que conforme a la ley se encuentran constituidas o se
lleguen a constituir.

Articulo 4.- Para los efectos de este Codigo se consideran servicios de
asistencia social los

siguientes:

I. La atencion a personas que por sus problemas de discapacidad o
indigencia, se vean impedidas

para satisfacer sus requerimientos basicos de subsistencia y desarrollo;

II. La atencién en establecimientos especializados a menores, adultos
mayores y discapacitados

en estado de abandono o maltrato;

III. La promocion de bienestar del adulto mayor y el desarrollo de acciones
de preparacion para la

senectud, a personas carentes de recursos;

IV. El ejercicio de la tutela de los menores e incapaces, en los términos de
las disposiciones

legales aplicables;

V. La prestacion de servicios de asistencia juridica y de orientacién social, a
las personas que lo

necesiten, especialmente a menores, adultos mayores, personas con
discapacidad, incapaces o



indigentes;

V1. La realizacion de investigaciones sobre las causas y efectos de los
problemas prioritarios de

asistencia social;

VII. La prestacion de servicios funerarios a personas carentes de recursos;
VIIL La orientacion nutricional y la alimentacién a personas de escasos
recursos y a la poblacién

de zonas marginales;

IX. La promocion del desarrollo, el mejoramiento y la integracion social y
familiar de la poblacién

con carencias, mediante su participacion activa y organizada en acciones que
se lleven a cabo en

su propio beneficio;

X. Promover e impulsar el desarrollo comunitario en localidades de zonas
marginadas;

XI. El fomento de acciones que propicien la preservacion de los derechos de
los menores y la

satisfaccion de sus necesidades;

XII. La prestacién de servicios de salud a personas sin capacidad econdmica
para hacer frente a

dichas necesidades;

XIII. El apoyo con educacién y capacitacion laboral a los sujetos de
asistencia social;

XIV. La prevencion del desamparo, abandono o maltrato; y la proteccién a
los sujetos que la

padecen; y

XV. Los demads servicios que tiendan a atender y complementar el desarrollo
de aquellas personas

que por si mismas no pueden satisfacer sus necesidades personales.
Articulo 5.- Son sujetos de asistencia social, de manera prioritaria, los
siguientes:

I. Menores en estado de abandono, desamparo, desnutricion o maltrato;

I1. Alcohdlicos y farmacodependientes, cuando por estas causas se
encuentren en estado de

abandono o indigencia;

III. Mujeres en periodo de gestacion o lactancia, carentes de recursos
economicos o maltratadas;

IV. Senescentes, que se encuentren en estado de desamparo, marginacién o
maltrato;

V. Personas con discapacidad en los términos de este ordenamiento;

V1. Indigentes;

VII. Familiares que dependan econémicamente de quienes se encuentren
privados de su libertad

por causas penales y que por ello queden en estado de desamparo o
indigencia;

VIII. Familiares directos, hasta el primer grado, ascendientes, descendientes



o colaterales que

dependan econémicamente de quienes hayan perdido la vida y que sus
circunstancias

socioecondémicas lo ameriten;

IX. Las victimas de la comision de delitos en estado de abandono;

X. Las personas afectadas por un desastre y que queden en estado de
necesidad o desamparo; y

XI. Personas que por alguna enfermedad se encuentren en estado de
abandono o indigencia.

Articulo 6.- El solicitante de los servicios asistenciales a que se refiere este
Cdédigo deberd estar

previamente inscrito en el Registro Estatal de Asistencia Social. Si no esté
inscrito al momento

de solicitarlos, se le registrara en el acto.

Articulo 7.- Los servicios de asistencia social que se otorguen a las personas
que lo soliciten

serdn gratuitos cuando sus posibilidades econémicas no les permitan aportar
una cuota de

recuperacion en apoyo a dichas acciones.

CAPITULO IT

Del Sistema Estatal de Asistencia Social

Articulo 8.- El Sistema Estatal tiene por objeto llevar a cabo
coordinadamente, los servicios de

asistencia social a que se refiere este ordenamiento.

Articulo 9.- El Sistema Estatal se integra por las dependencias, organismos
publicos

descentralizados y entidades de la administracion publica, tanto estatal como
municipal y por las

personas fisicas y juridicas privadas, que presten servicios de asistencia
social.

Articulo 10.- El titular del Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de
Desarrollo Humano tendra

respecto de la asistencia social las siguientes atribuciones:

L. Supervisar la aplicacion de las normas técnicas que rijan la prestacion de
los servicios de

asistencia social, asi como la difusion de las mismas;

IL. Vigilar el estricto cumplimiento de este C6digo, asi como las
disposiciones que se dicten con

base en éste, sin perjuicio de las facultades que en la materia competen a las
dependencias y

entidades de la administracion publica federal;

III. Formular, conducir y evaluar la prestacion de los servicios asistenciales;
IV. Apoyar la coordinacion entre las instituciones que presten servicios de
asistencia social y las

educativas, para formar y capacitar recursos humanos en la materia;

V. Promover la investigacion cientifica y tecnoldgica que tienda a desarrollar



y mejorar la

prestacion de los servicios asistenciales;

VI. Establecer y coordinar el Sistema Estatal de Informacién en materia de
Asistencia Social y el

Registro Estatal de Asistencia Social;

VII. Coordinar a través de los convenios respectivos con los municipios, la
prestacion y promocion

de los servicios de asistencia social;

VIII. Concertar acciones con el sector privado mediante convenios que
regulen la prestacion y

promocion de los servicios de asistencia social, con la participacién que
corresponda a las

dependencias o entidades del Gobierno Federal, del Estado y de los
municipios; y

IX. Las demads que le otorguen las leyes aplicables.

CAPITULO I

De la Coordinacion

Articulo 11.- El Titular del Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de
Desarrollo Humano

coordinard la prestacion de servicios de asistencia social, respetando en todo
momento el &mbito

de competencia que este Codigo atribuye a los integrantes del Sistema
Estatal. El Gobierno del

Estado celebrard los convenios o acuerdos necesarios para la coordinacién de
acciones a nivel

estatal o municipal, con la participacion del Organismo Estatal y del
Instituto, en el ambito de sus

respectivas competencias. Asimismo, celebrard convenios de participacién
con las entidades y

dependencias de la administracion publica federal.

Articulo 12.- En la prestacion de servicios asistenciales, el Organismo
Estatal y el Instituto

actuaran en coordinacién con las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado y de los

Municipios, segin la competencia que les otorguen las leyes.

Articulo 12 bis.- Para la debida coordinacion del Sistema Estatal de
Asistencia Social, los

titulares de La Secretaria, El Instituto, El Organismo Estatal, y el Instituto
Cabaiias, se reuniran

por lo menos cada tres meses a fin de:

. Determinar los criterios generales para la prestacion de los servicios de los
servicios (sic) de

asistencia social publica;

II. Evaluar el desempeiio de las instituciones de asistencia social y
beneficencia publica del

Gobierno del Estado, asi como de las instituciones de beneficencia privada,



coordinadas por el

Instituto Jalisciense de Asistencia Social, y el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia;

asi como proponer se tomen las medidas necesarias para el logro adecuado
de sus objetivos;

III. Elaborar y evaluar anualmente un Programa Estatal de Asistencia Social,
siguiendo los

lineamientos del Plan Estatal de Desarrollo, asi como presentar su respectivo
informe;

IV. Revisar y evaluar la situacién de los menores que se encuentren a cargo
del Instituto Cabaiias,

u otros organismos de beneficencia publica o privada, asi como los
procedimientos de adopcion;

V. Revisar y evaluar las acciones aplicadas para el desarrollo integral de los
sujetos de la

asistencia social previstos en este Codigo;

VI. Evaluar el sistema de informacion y el registro estatal de asistencia
social; y

VII. Promover los trabajos de investigacion sobre Asistencia Social, a fin de
mejorar la prestacion

de los servicios asistenciales.

Articulo 13.- Con el objeto de ampliar la cobertura y la calidad de los
servicios de asistencia

social a nivel estatal y municipal, el Ejecutivo del Estado, a través de la
Secretaria, el Organismo

Estatal y el Instituto, en el &mbito de sus respectivas competencias,
promovera la celebracion de

convenios entre éstos y los Organismos Municipales de la Entidad, a fin de:
I. Establecer y operar programas conjuntos;

II. Promover la concurrencia de instancias del gobierno estatal y municipal
en la aportacién de

recursos financieros, procurando fortalecer el patrimonio de los organismos
municipales; y

III. Proponer programas para el cumplimiento de los fines de la asistencia
social estatal o

municipal, sin perjuicio de lo que al respecto establezcan otros
ordenamientos legales de la

materia.

Articulo 14.- Las instituciones de asistencia social publicas y privadas estan
obligadas a solicitar

y proporcionar informacion al Sistema Estatal de Informacién en Materia de
Asistencia Social,

respecto de la recepcion de algin tipo de asistencia al peticionario, con el
objeto de evitar

duplicidad de prestaciones asistenciales de la misma naturaleza.

Articulo 15.- El Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria, con la



participacién del Organismo

Estatal y el Instituto, en el &mbito de sus respectivas competencias,
promovera ante los

ayuntamientos de la entidad, el establecimiento de mecanismos que permitan
un intercambio

sistematico de informacion, a fin de conocer las demandas de servicios de
asistencia social, para

los grupos sociales més vulnerables y coordinar su oportuna atencion.
Articulo 16.- El Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria y en su caso
con la participacion

del Organismo Estatal y el Instituto, en el &mbito de sus respectivas
competencias:

I. Promoveran que las dependencias y entidades del Estado y de los
municipios destinen los

recursos necesarios a los programas de servicios de asistencia social;

IL. Celebrardn convenios o contratos para la coordinacion de acciones de
asistencia social con el

sector privado de la entidad, con objeto de registrar y coordinar su
participacién en la realizacién

de programas de asistencia social;

III. Con base en el principio de la solidaridad social, se promoveran la
organizacion y participacion

de la comunidad en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo
integral del ser

humano y la familia, asi como de los grupos sociales mds vulnerables, por
medio de las

siguientes acciones:

a) Fomento de habitos de conducta y valores que contribuyan a la
dignificacién humana, a la

proteccion de los grupos sociales mds vulnerables y a su superacion; y

b) Promocioén del servicio voluntario para la realizacion de tareas basicas de
asistencia social bajo

la direccién de las autoridades correspondientes;

IV. Promoverén acciones tendientes a la obtencidn de recursos econdmicos y
materiales en

apoyo a los programas asistenciales;

V. Gestionaran estimulos fiscales para las personas fisicas o juridicas que
apoyen los programas

de asistencia social; y

VI. Promoverén y gestionardn ante los municipios y demads entes publicos,
de acuerdo a las

posibilidades, estimulos y beneficios fiscales, en su caso, a favor de los
sujetos de asistencia

social.

LIBRO SEGUNDO

INSTITUCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL PUBLICA



TITULO PRIMERO

DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO

CAPITULO 1

Disposiciones Generales

Articulo 17.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Jalisco, es un

organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios, encargado de la

asistencia social publica y demds funciones que le asigna este Codigo y las
demas disposiciones

legales aplicables.

Articulo 18.- El Organismo Estatal debera realizar las siguientes funciones:
I. Promover y prestar servicios de asistencia social;

II. Apoyar el desarrollo integral de la persona, la familia y la comunidad, asi
COmo prevenir y

atender la violencia intrafamiliar;

III. Promover acciones de apoyo educativo para la integracién social y de
capacitacion para el

trabajo a los sujetos de asistencia social en el Estado;

IV. Promover e impulsar el crecimiento fisico y psiquico de la nifiez y la
adolescencia, asi como

su adecuada integracion a la sociedad;

V. Promover acciones para el bienestar del senescente, asi como para la
preparacion e

incorporacion a esta etapa de la vida;

VI. Operar establecimientos en beneficio de los sujetos de la asistencia
social;

VII. Llevar a cabo acciones en materia de evaluacion, calificacion,
prevencion y rehabilitacion de

las personas con discapacidad, con sujecién a las disposiciones aplicables;
VIIIL. Realizar estudios e investigaciones en torno a la asistencia social;

IX. Promover la profesionalizacion de la prestacion de servicios de asistencia
social;

X. Cooperar con el Sistema Estatal de Informacién en materia de Asistencia
Social y con el

Registro Estatal de Asistencia Social;

XI. Promover y participar en programas de educacion especial;

XII. Operar el Consejo Estatal de Familia;

XIII. Operar el Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién de la
Violencia Intrafamiliar;

XIV. Elaborar el programa e impartir los cursos a que hace referencia el
articulo 267 bis del Cédigo

Civil del Estado de Jalisco.

El Organismo Estatal deberd contar con el niimero de profesionistas
suficientes para impartir los



cursos prematrimoniales, en todos los municipios, de acuerdo a las
necesidades; y

XV. Las demds que establezcan las leyes aplicables en la materia.

Articulo 19.- La promocion y prestacion de servicios asistenciales que
realice cada municipio del

Estado, podrd realizarse a través del Organismo Municipal, que se encargara
de:

I. Establecer y operar los programas de asistencia social conforme a los
lineamientos que emita

el Organismo Estatal;

II. Promover la colaboracién de los distintos niveles del gobierno en la
aportacion de recursos para

la operacion de programas asistenciales;

III. Fortalecer los proyectos asistenciales mediante el fomento de la
participacion de las

instituciones privadas de cada municipio, para ampliar la cobertura de los
beneficios;

IV. Crear y operar el Consejo de Familia dentro de su jurisdiccién; y

V. Los demas sefialados en este Codigo.

Articulo 20.- En caso de desastres que causen dafios a la poblacion, el
Organismo Estatal en el

ambito de su competencia, sin perjuicio de las acciones que en auxilio de los
damnificados

realicen otras dependencias y entidades de la administracion publica,
coordinard las tareas de

asistencia social de los distintos sectores que actien en beneficio de aquellos,
durante la fase

inmediata posterior a un desastre, sin menoscabo de que contintdien
recibiendo el apoyo de los

programas institucionales.

CAPITULO I

Del Patrimonio del Organismo Estatal

Articulo 21.- El patrimonio del Organismo Estatal se integrara con:

L. Los bienes muebles e inmuebles que sean de su dominio;

I1. Los subsidios, subvenciones, aportaciones, bienes y demds ingresos que
las dependencias y

entidades de los gobiernos federal y estatal, le otorguen;

III. Las aportaciones, donaciones y demds liberalidades que reciba de
personas fisicas o juridicas,

nacionales o extrajeras;

IV. Los rendimientos, recuperaciones, derechos y demads ingresos que les
generen sus

inversiones, bienes y operaciones;

V. Las concesiones, permisos, licencias, y autorizaciones que se le otorguen
conforme a la ley;

VI. Las aportaciones por la prestacion de servicios y por los honorarios que



le correspondan;

VILI. Los fideicomisos que los particulares y dependencias ptblicas,
constituyan en favor del

Organismo Estatal, como opcién viable para dar continuidad a los programas
asistenciales a

través del tiempo; y

VIII. Los demés bienes que obtengan por cualquier titulo.

Articulo 22.- El Organismo Estatal quedara exento del pago de toda clase de
contribuciones

estatales. También lo estard respecto de las municipales, siempre que
recaigan sobre los bienes

de dominio publico que posean.

Articulo 23.- La vigilancia financiera y administrativa, asi como la practica
de auditorias en el

Instituto, estara a cargo de la Contraloria del Estado en los términos de la
Ley Orgénica del Poder

Ejecutivo del Estado, sin perjuicio de la intervencién que corresponda a la
Contaduria Mayor de

Hacienda del Congreso del Estado.

CAPITULO I

()rganos del Organismo Estatal

Articulo 24.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le
competen, el

Organismo Estatal contard con los siguientes 6rganos:

I. La Junta de Gobierno;

IL. La Presidencia de la Junta de Gobierno;

III. La Direccién General;

IV. El Consejo Estatal de Familia; y

V. Las unidades técnicas y de administracion que determinen la ley, asi
como las autoridades del

mismo organismo y que se autoricen en su presupuesto de egresos.
Seccion Primera

De la Junta de Gobierno

Articulo 25.- La Junta de Gobierno es la maxima autoridad del Organismo
Estatal, y se integra

por:

I. Un Presidente, que serd designado por el Titular del Poder Ejecutivo del
Estado; y

II. Hasta doce Consejeros, los cuales serdn designados por el Gobernador del
Estado, entre los

cuales se encontrardn los siguientes:

a) Los titulares de la Secretaria de Desarrollo Humano y de la Procuraduria
Social, o sus

respectivos representantes;

b) El Director General del Instituto;

c¢) Un representante de alguna institucidn de asistencia social privada



inscrita, reconocida y

propuesta por el Instituto Jalisciense de Asistencia Social;

d) El Director General del Organismo Estatal; y

e) Los que en un futuro por necesidades del propio Organismo Estatal, se
deban integrar,

conforme a este ordenamiento.

Los cargos a que se refiere el presente articulo serdn honorificos; sus titulares
no recibiran

remuneracion alguna.

Articulo 26.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes facultades:

I Dictar los lineamientos generales para la planeacion y ejecucion de los
Servicios;

IT Planear y dirigir los servicios que preste el Organismo Estatal;

III Estudiar y aprobar el presupuesto correspondiente a cada ejercicio anual;
IV Conocer y aprobar el informe de actividades que rinda la Presidencia, asi
como los estados

financieros del Organismo Estatal;

V Expedir las disposiciones de cardcter general necesarias para la adecuada
organizacion,

funcionamiento técnico y administrativo del Organismo Estatal;

VI Contribuir a la promocidn de actividades para la obtencion de recursos
que permitan el

incremento del patrimonio del Organismo Estatal;

VII. Aprobar el organigrama general del Organismo Estatal;

VIII. Representar al Organismo Estatal, con facultades generales para pleitos
y cobranzas, actos

de administraciéon y de dominio;

IX. Delegar facultades para pleitos y cobranzas y actos de administracion;
X. Expedir el reglamento del Consejo Estatal para la Prevenciéon y Atencién
de la Violencia

Intrafamiliar; y

XI. Las demds que sean necesarias para el ejercicio de las facultades
anteriores.

Articulo 27.- La Junta de Gobierno celebrara por 1o menos una sesién
ordinaria al mes y

extraordinaria cuando se requiera; previa convocatoria por el Presidente de la
misma. Sesionara

validamente con la asistencia de la mitad mds uno de sus integrantes y las
resoluciones se

tomaran por mayoria de votos, teniendo la Presidencia voto de calidad en
caso de empate.

Seccion Segunda

De la Presidencia de la Junta de Gobierno

Articulo 28.- Para ser Presidente del Organismo Estatal se requiere:

L. Ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos;

II. Tener vocacién de servicio y los conocimientos necesarios para el



desempefio del cargo;

III. Ser de reconocida honorabilidad;

IV. Tener cuando menos treinta afios de edad al dia de su nombramiento; y
V. Haber residido en el Estado, por 1o menos, los tres afios anteriores al dia
del nombramiento.

Articulo 29.- La Presidencia tendra las facultades y obligaciones siguientes:
I. Vigilar y apoyar la ejecucion de los acuerdos de la Junta de Gobierno y las
acciones que sean

necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Organismo Estatal;

IL. Facilitar el desarrollo de las actividades del Organismo Estatal, aprobando
al efecto los

procedimientos para su ejecucion;

III. Proponer a la Junta de Gobierno las disposiciones y reglamentos
necesarios para el

funcionamiento del Organismo Estatal;

IV. Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demds
liberalidades que se hagan

en favor del Organismo Estatal que por ley le correspondan;

V. Aprobar y testificar los convenios de coordinacién que hayan de
celebrarse con dependencias y

entidades publicas o privadas;

VI. Nombrar y remover, previo acuerdo con el Gobernador del Estado, al
Director General del

Organismo Estatal;

VII. Convocar a la Junta de Gobierno a sesiones ordinarias y extraordinarias;
VIIIL Rendir anualmente el informe general de actividades del Organismo
Estatal;

IX. Presidir el Consejo Estatal de Familia; y

X. Las demds que sean necesarias para el ejercicio de las facultades
anteriores.

Articulo 30.- La presidencia, previo el conocimiento y opinién de la Junta de
Gobierno, podra

integrar los comités técnicos necesarios para el estudio y establecimiento de
mecanismos que

aseguren la coordinacién interinstitucional e intersectorial en la atencién de
las tareas

asistenciales. Estos comités estardn integrados por los representantes que al
efecto designen las

dependencias y entidades competentes.

Seccion Tercera

Del Director General del Organismo Estatal

Articulo 31.- Para ser Director General del Organismo Estatal, se requiere:
I. Ser mexicano en pleno goce de sus derechos civiles;

I1. Poseer titulo profesional y contar con experiencia en materia
administrativa y asistencial;

III. Haber residido en el Estado, por 1o menos, los tres afios anteriores al dia



del nombramiento; y

IV. Tener cuando menos treinta afios de edad al dia de su nombramiento.
Articulo 32.- El Director General tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

I. Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno y de la
Presidencia para el logro

de los objetivos del Organismo Estatal;

IL. Presentar al conocimiento y aprobacion de la Junta de Gobierno, los
proyectos y planes de

trabajo, presupuestos, informes de actividades y estados financieros del
Organismo Estatal, asi

como los comentarios que estime pertinentes a los reportes, informes y
recomendaciones que al

efecto formule la Contraloria del Estado;

III. Designar, con aprobacién de la Presidencia, a los servidores publicos del
Organismo Estatal;

expedir o autorizar los nombramientos del personal y llevar las relaciones de
trabajo de acuerdo

con las disposiciones legales;

IV. Planear, dirigir y controlar el funcionamiento del Organismo Estatal, con
sujecion a las

instrucciones de la Presidencia;

V. Celebrar convenios, contratos y actos juridicos que sean indispensables
para el cumplimiento

de los objetivos del Organismo Estatal;

V1. Actuar en representacion del Organismo Estatal, con facultades generales
para actos de

administracion, para pleitos y cobranzas, asi como aquellos que requieran
clausula especial

conforme a las leyes. Podra delegar las facultades para pleitos y cobranzas; y
VII. Las demds que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones.
Seccion Cuarta

Del Consejo Estatal de Familia

Articulo 33.- El Consejo Estatal de Familia es un 6rgano de participacion
ciudadana y

desconcentrado del Organismo Estatal, para dar atencién y seguimiento a los
asuntos que le

devienen de las disposiciones contenidas en los Cédigos Civil y de
Procedimientos Civiles del

Estado de Jalisco.

Servird como enlace permanente entre todas las instituciones publicas,
descentralizadas y

privadas que tengan como objetivo la atencion, custodia y asistencia a la
nifez, a los

discapacitados, a las personas en edad senil, a las madres en situacion critica
ya sea afectiva o



econdmica y a la familia.

Articulo 34.- El Consejo Estatal de Familia se integrara por:

I. Un Presidente; que serd la persona que desempeiie el cargo de Presidente
del Organismo

Estatal;

II. Un Secretario Ejecutivo nombrado por el propio Consejo Estatal a
propuesta de la presidencia;

III. Un representante del Instituto Cabafas;

IV. Un representante de alguna institucién de asistencia social privada
encargada de la custodia

de menores en estado de maltrato o abandono, designado por el propio
Consejo Estatal a

propuesta del instituto; y

V. Cinco consejeros ciudadanos que serdn designados por el titular del poder
gjecutivo, previa

convocatoria a la ciudadanfa.

De las personas propuestas, se deberdn escoger a cinco de ellas que tendran
el caracter de

Consejeros titulares, asi como a dos suplentes que deberan integrar el
Consejo Estatal en

ausencias de los titulares, previo llamado que se les haga por el presidente
del Consejo Estatal.

Los consejeros ciudadanos durardn en su cargo cuatro aiios, podran ser
reelectos para un periodo

inmediato.

Los consejeros tendran una remuneracién adecuada e irrenunciable conforme
lo permita el

presupuesto asignado.

Articulo 35.- Para ser integrante del Consejo Estatal de Familia se deberan
satisfacer los

siguientes requisitos:

I. Ser mexicano en ejercicio de sus derechos;

I1. Haber residido en el Estado, por lo menos, los tres afios anteriores al dia
del nombramiento;

III. Tener vocacién de servicio y los conocimientos necesarios para el
desempefio del cargo;

IV. Ser de reconocida honorabilidad;

V. Tener cuando menos treinta afios de edad el dia de su nombramiento; y
V1. Para los Consejeros Ciudadanos, no desempefiar cargo dentro de la
Administracién Publica

Federal, estatal o municipal a la fecha de su nombramiento.

Articulo 36.- El Consejo Estatal de Familia tiene las siguientes atribuciones:
L. Las que le asignan las disposiciones contenidas en los Cddigos, Civil y de
Procedimientos

Civiles;

I1. Establecer las politicas y normas técnicas de procedimientos que en el



desempefio de sus

facultades requieran;

III. Designar y remover libremente al Secretario Ejecutivo del mismo, a
propuesta de su

presidencia;

IV. Elaborar su presupuesto anual de ingresos y egresos;

V. Expedir y modificar su Reglamento Interior de Trabajo;

V1. Acordar los casos en que deba eximirse del cobro de la cuota de
recuperacion en los negocios

en que le corresponda intervenir, previo estudio socioeconémico;

VII. Actuar como arbitro o consejero en cuestiones relativas al Derecho
Familiar y al Derecho

Sucesorio;

VIIIL. Aprobar el nimero, asignacién y nombramiento de los delegados; y
IX. Las demaés que les confiera este Codigo y otros ordenamientos legales
aplicables.

Articulo 37.- Los requisitos para desempefiar el cargo de Secretario
Ejecutivo serdn los mismos

que para ser Consejero Ciudadano, ademds de poseer el titulo de Abogado o
su equivalente, con

un ejercicio profesional de cuando menos cinco afios anteriores al dia de su
designacion.

Articulo 38.- Son atribuciones y obligaciones del Secretario Ejecutivo:

L. Tener la representacion juridica del Consejo Estatal y actuar siguiendo las
instrucciones del

mismo;

II. Tener la direccion y representacion administrativa del Consejo Estatal,
tanto en lo interno como

frente a terceros;

III. Proponer al Consejo Estatal el nimero y asignacion de los delegados y
dar cuenta del

desempefio profesional de lo mismos;

IV. Vigilar y revisar las actuaciones de los delegados;

V. Tener conjuntamente con la Presidencia del Consejo Estatal y previo
acuerdo del mismo, la

representacion patrimonial;

V1. Proponer al Consejo Estatal las pricticas y politicas generales que se
habréan de seguir ante

organismos gubernamentales, descentralizados o privados que se relacionen
con el Derecho de

Familia;

VII. Promover y fortalecer las relaciones del Consejo Estatal con todas las
instituciones publicas,

descentralizadas y privadas que tengan como objetivo la atencién, custodia y
asistencia a la

nifiez, a los incapaces, a las madres en situacion critica ya sea afectiva o



econdmicay ala

familia;

VIII. Promover y fomentar estudios sobre las materias de su competencia, a
través de foros y

publicaciones que tengan tal objeto;

IX. Colaborar en la elaboracion de los informes anuales de actividades que el
Consejo Estatal de

Familia debera rendir el dia treinta de abril de cada afo;

X. Resolver en definitiva sobre las inconformidades que por actuacién de sus
delegados planteen

los interesados;

XI. Dar fe de las diligencias que se practiquen en el cumplimiento de sus
fines;

XII. Cotejar las copias o testimonios de constancias que se mandaren expedir
autorizandolas con

su firma y sello correspondiente; y

XIII. Las demds que le sean conferidas por el reglamento interior y otras
disposiciones legales

aplicables.

Articulo 39.- Los Organismos Municipales crearan y operaran los Consejos
Municipales, y en su

caso los intermunicipales de Familia, de acuerdo a la necesidad de la
poblacién y las

posibilidades de los propios municipios; los cuales tendran las facultades que
les otorgue el

presente Codigo.

Articulo 40.- El Consejo de Familia de los Organismos Municipales se
podra formar, de la

siguiente manera:

L. El Presidente Municipal respectivo, o su representante;

I1. El Presidente del Organismo Municipal, que tendra de oficio, el cargo de
Presidente del

Consejo Municipal,

III. El Director del Organismo Municipal;

IV. El representante de la Procuraduria Social;

V. Un representante de la asistencia social privada;

V1. Un representante de los padres de familia; y

VII. Hasta cinco consejeros ciudadanos designados por el presidente del
organismo municipal,

previa convocatoria a los habitantes del municipio.

Ademas habré un Secretario Ejecutivo.

Articulo 41.- El Consejo Intermunicipal de Familia podra conformarse con
la participacion de dos

0 mas municipios colindantes y pertenecientes al mismo partido judicial, y se
podrd integrar por:

I. El Presidente de cada uno de los organismos municipales integrantes;



I1. El Delegado de la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia de
cada municipio

integrante;

III. El Regidor presidente de la Comision de Asistencia Social o su similar,
de cada uno de los

municipios integrantes; y

IV. Un Consejero ciudadano por cada uno de los municipios quienes seran
designados por el

Presidente Municipal, previa convocatoria publica, y los cuales deberan de
cubrir los requisitos del

articulo 35 del presente ordenamiento.

El Consejo intermunicipal estard presidido por la persona que sea electa por
votacion del mismo

consejo, de entre los Presidentes de los organismos municipales integrantes.
Articulo 42.- Los consejeros municipales e intermunicipales de familia
tendran, ademas de las

que sefialen los respectivos ordenamientos municipales, las siguientes
obligaciones y

atribuciones:

L. Designar y remover libremente a sus empleados y delegados en los
términos de ley;

II. Expedir su Reglamento Interior;

III. Disponer los casos en que deba eximirse del cobro de la cuota de
recuperacion en los

negocios en que le corresponda intervenir, previo estudio socioeconémico;
IV. Actuar como 4rbitro y/o consejero en cuestiones relativas al Derecho
Familiar y al Derecho

Sucesorio;

V. Regirse por las politicas y normas técnicas de procedimiento establecidas
por el Consejo

Estatal de Familia; y

V1. Las demds que le confiera este Codigo, asi como los ordenamientos
legales aplicables.

En el Consejo Municipal como en el Intermunicipal, habra una persona
designada por el Consejo

Estatal para vigilar las actuaciones de los demds miembros del Consejo y del
Secretario

Ejecutivo.

Articulo 43.- Tanto los Consejos Municipales como los Intermunicipales de
Familia contardn con

un Secretario Ejecutivo, que serd designado por el propio Consejo, en la
primera sesion ordinaria,

y tendrd las facultades del Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal, previstas
en el articulo 38 de

este Codigo, en el ambito de su competencia.

Para desempeiiar el cargo de Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal o



Intermunicipal, se

requieren los requisitos previstos en el articulo 37 de este mismo Cédigo, a
excepcion de la edad,

que serd como minimo de veinticinco afios, asi como el ejercicio profesional,
que serd minimo de

tres afos.

Articulo 44.- En las faltas temporales del Secretario Ejecutivo, de los
Consejos de Familia

Estatal, Municipal o Intermunicipal, cubrird su ausencia un Consejero electo
para este efecto, en

la sesion que al respecto se celebre en el Consejo respectivo.

Articulo 45.- Los Organismos Municipales que por su capacidad econémica
y administrativa lo

requieran, podran celebrar convenios con el Consejo Estatal de Familia para
que éste se haga

cargo de las funciones relacionadas con el Consejo Municipal de Familia.
Articulo 46.- Los Consejos de Familia Estatal y municipales podran realizar
sus funciones a

través de delegados personales e institucionales, estos ultimos pueden ser
publicos o privados.

Articulo 47.- Los delegados personales deberan cumplir para su desempefio
los mismos

requisitos que se exigen para el Secretario Ejecutivo, salvo la edad minima
que se fija en 25 afios

y la practica profesional que se fija en tres afios.

Articulo 48.- El Consejo Estatal de Familia determinara el nimero y
asignacion de los delegados

que se requieren para cada uno de los municipios en que estd dividido el
territorio del Estado.

Articulo 49.- Los interesados deberan cubrir como honorarios o derechos al
Consejo Municipal de

Familia, las cantidades que se fijen en las leyes y aranceles profesionales,
para los actos en que

intervenga el Consejo.

Los delegados personales e institucionales que haya intervenido en dichos
actos, tendra derecho

a recibir como Unica y exclusiva compensacion, la mitad del monto del pago;
y el resto debera

entregarse a la tesoreria de los Consejos para sus gastos propios de
funcionamiento.

El Cargo de delegado personal es compatible con el libre ejercicio
profesional.

Articulo 50.- Para ser acreditado como delegado Institucional se deberan
cubrir los siguientes

requisitos:

I. Estar inscrito en el Registro Estatal de Asistencia Social;



II. Perseguir fines no lucrativos, en las condiciones y dentro de los limites
fijados por el presente

ordenamiento;

III. Ser dirigido y administrado por personas cualificadas por su integridad
moral y por su formacién

0 experiencia para actuar en el &mbito del Derecho Familiar;

IV. Estar sometido al control del Consejo Estatal de Familia en cuanto a su
funcionamiento y

situacion financiera;

V. Solicitarlo por escrito, motivando el interés de su nombramiento; y

VIL (sic) Los demas requisitos que sefiale el reglamento.

Siempre que se cumplan todos los requisitos, el Consejo Estatal otorgara la
acreditacion dentro

de los siguientes 30 dias siguientes a la solicitud.

Articulo 51.- Los organismos publicos tendran la calidad de delegados
institucionales en los

términos que senale la ley.

Articulo 52.- La actuacién de los delegados en materia judicial se debera
entender de manera

unitaria; y tendran la representacion juridica del Consejo Estatal en todos los
actos 'y

procedimientos en los que intervengan dentro del &mbito de su competencia;
cuando tuvieren

conocimiento de hechos que estimen delictivos, deberdan formular las
denuncias ante el Ministerio

Publico.

Articulo 53.- Las actuaciones de los delegados podran ser impugnadas por
quien tenga interés

para ello, dentro del término de tres dias contados a partir de que tenga
conocimiento de las

actuaciones, ante el Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal o
Intermunicipal de Familia o, en

su caso, ante el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Familia. Este
recibida la

inconformidad, bajo su responsabilidad, ordenara se rinda por el delegado un
informe detallado,

junto con las probanzas en las que apoye su actuacion; recibido el informe o
transcurrido el

término fijado para su rendicién, el Secretario Ejecutivo debera resolver,
haciendo saber el

contenido de su resoluciodn a las partes involucradas; cuando ello sea posible
y asi se acuerde en

la resolucion podrén retrotraerse los efectos de las actuaciones de los
delegados consideradas

ilegitimas.

Los Consejos de Familia, podran en forma oficiosa impugnar actos de los



delegados.

TITULO SEGUNDO

DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE ASISTENCIA SOCIAL
CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 54.- El Instituto Jalisciense de Asistencia Social, es un organismo
publico

descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por
objeto, promover,

coordinar, apoyar y supervisar los servicios asistenciales que realicen las
personas e instituciones

dedicadas a la asistencia social privada.

Articulo 55.- El Instituto tiene a su cargo las siguientes funciones:

I. Representar a la beneficencia publica del Estado para todo efecto legal;
II. Administrar directamente las dependencias que tiene a su cargo a través
de un administrador,

patronato u otra comisioén similar, nombrada por el propio Instituto;

III. Apoyar y administrar, en la medida de sus posibilidades técnicas y
econdmicas y en la misma

forma que se indica en la fraccion anterior, los programas de ayuda directa,
establecidos o que se

lleguen a establecer por el Estado o el propio Instituto;

IV. Fundar instituciones anédlogas a las que actualmente tiene y establecer
delegaciones y

subdelegaciones en las diversas poblaciones del Estado en las que sea
necesario, tomando en

cuenta para tal efecto la informacion proporcionada por el Registro Estatal
de Asistencia Social,

previa aprobacion de la Junta de Gobierno del Instituto;

V. Percibir, administrar y aplicar, directamente los subsidios que le otorguen
la Federacion, el

Estado y los municipios, asi como las cuotas de recuperacion, las rentas y
aprovechamientos

diversos de los bienes que integren su patrimonio;

VI. Celebrar toda clase de contratos y actos juridicos que requiera para el
cumplimiento de sus

fines;

VII. Adquirir los bienes muebles e inmuebles que fueren necesarios para el
desarrollo de sus

funciones;

VIII Difundir conocimientos y practicas de asistencia social;

IX. Fomentar la participacién organizada de la ciudadania en las tareas de
asistencia social;

X. Coordinar, apoyar y supervisar las actividades que lleven a cabo las
instituciones de asistencia

social privada;



XI. Realizar estudios e investigaciones en materia de asistencia social;

XII. Colaborar con el Sistema Estatal de Informacién en Materia de
Asistencia Social y con el

Registro Estatal de Asistencia Social;

XIII. Expedir el reglamento interno del Instituto; y

XIV. Las demds que establezcan las leyes y reglamentos aplicables.
CAPITULO I

Del Patrimonio del Instituto

Articulo 56.- El Patrimonio del Instituto se integrard con:

L. Los bienes muebles e inmuebles que sean de su dominio;

II. Los subsidios, subvenciones, aportaciones bienes y demds ingresos que
las dependencias y

entidades de los Gobiernos federal, estatal y municipal, le otorguen;

III. Las aportaciones, donaciones, herencias, legados, adjudicaciones
judiciales, que se decreten

en favor del Instituto, de la Beneficencia Publica, o que se hicieren en favor
de personas

indeterminadas, cuando se sefiale como beneficiarios a los pobres, a los
ancianos, a los ciegos y

a otras expresiones similares y demds liberalidades, que reciba de personas
fisicas o juridicas,

nacionales o extranjeras;

IV. Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos, y demds ingresos
que les generen sus

inversiones, operaciones y bienes muebles e inmuebles que eran propiedad
plena o desmembrada

del Patronato de Asistencia Social en el Estado, entre los bienes
mencionados, se consideran los

productos de operacién de los estacionamientos: subterrdneo de la Plaza del
Ayuntamiento de

Guadalajara y el ubicado en la confluencia de las calles Dr. R. Michel y Los
Angeles, (exterior de

la antigua central camionera), asi como las fincas rdsticas y urbanas que
fueron adjudicadas al

Patronato de la Asistencia Social;

V. Las concesiones, permisos, licencias, y autorizaciones que se les otorguen
conforme a la ley;

VI. Los ingresos por cuotas de recuperacion, prestacion de servicios y
honorarios que

correspondan;

VII. El importe de las indemnizaciones legales originadas por la comision de
actos delictuosos,

cuando no los reclamen los ofendidos;

VIII. El producto que se obtenga de la venta en subasta publica de los bienes
mostrencos e

instrumentos de delitos confiscados y permitidos por la ley, cuando no sean



reclamados en el

término de un afio; con apego a lo que disponga la legislacion civil o penal;
IX. Los productos que por los servicios de guarda y custodia, de bienes en
depdsito legal, se

realicen en la actualidad o que en el futuro se establezcan, en las 4reas
determinadas por el

Ejecutivo, bienes éstos, remitidos por la Secretaria de Vialidad y Transporte
en el Estado,

Procuraduria General de Justicia en el Estado, Poder Judicial en el Estado, y
demds autoridades

y dependencias federales, estatales y municipales. Se faculta a la Secretaria
de Finanzas del

Gobierno del Estado para que ejercite la facultad econdmica coactiva en
contra de los propietarios

de bienes puestos en deposito, en las dreas determinadas por el Ejecutivo que
adeuden més de

365 dias de pension y sin que sus propietarios o titulares de los derechos,
hayan tramitado ante

las autoridades competentes su devolucién. El producto que se obtenga se
aplicara en primera

instancia el pago de los servicios de guarda y custodia que resulten en favor
del Instituto y el

remanente quedard a disposicion del acreditado, en el propio Instituto; y

X. Los demds bienes, derechos e ingresos que obtengan por cualquier titulo.
Articulo 57.- El Instituto quedard exento del pago de toda clase de
contribuciones estatales.

También lo estard respecto de las municipales, siempre que recaigan sobre
bienes de dominio

publico que posean.

Articulo 58.- La vigilancia financiera y administrativa, asi como la practica
de auditorias en el

Instituto y sus dependencias, estard a cargo de la Contraloria del Estado en
los términos de la

Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado, sin perjuicio de la intervencién
que le corresponda a

la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del Estado.

CAPITULO 1II

De los ()rganos del Instituto

Articulo 59.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le
competen, el Instituto

contaré con los siguientes érganos:

I. La Junta de Gobierno;

II. La Presidencia de la Junta de Gobierno;

III. La Direccién General;

IV. La Secretaria y Procuraduria Juridica;

V. La Comisién de Vigilancia; y



V. Las unidades técnicas y de administracion que determinen las autoridades
del mismo y que se

autoricen en su presupuesto de egresos.

Seccion Primera

De la Junta de Gobierno del Instituto

Articulo 60.- La Junta de Gobierno, sera el 6rgano supremo del Instituto,
representandolo para

todo efecto legal y serd el administrador del patrimonio general.

La representacion de la Junta para la celebracion de todo acto o negocio
juridico que deba

realizarse en el desempefio de las funciones que al Instituto le confiere la
presente ley, le

corresponderd al Presidente de la misma, quien podrd a su vez otorgar
poderes para actos de

administracion y representacion ante cualquier clase de autoridades.
Articulo 61.- La Junta de Gobierno estara integrada por:

I. Un Presidente, que serd designado por el Gobernador del Estado, éste
durard en su cargo tres

afos, pudiendo ser reelecto por un periodo més;

IL. Un Secretario, que serd la persona que ocupe el cargo de Secretario y
Procurador Juridico del

Instituto;

II1. El Director General del Instituto;

IV. El Titular de la Secretaria de Desarrollo Humano o su representante;
V. Un representante del Colegio de Notarios de Jalisco;

VI. Un representante de cada una de las dreas asistenciales que conforman el
directorio de

organismos afiliados del propio Instituto, a propuesta del Presidente de la
Junta de Gobierno, de

las que a continuacién se enumeran:

Asistencia Infantil;

Bienestar Social;

Educativa;

Gerontol6gico;

Rehabilitacién y Educacién Especial; y

Servicios Médicos;

VII. Un representante por cada uno de los organismos o asociaciones
mayoritarias a propuesta

del Presidente de la Junta de Gobierno de cada uno de los siguientes
sectores:

Empresarial;

Servicios Médicos y Hospitalarios; y

Clubes Sociales y de Servicio; y

VIII. Demads representaciones que el instituto considere necesario integrar a
través de la Junta de

Gobierno.



Las representacion es (sic) antes descritas y los integrantes de la Comision de
Vigilancia, serdn

elegidos por la propia Junta de Gobierno.

Los cargos a que se refiere el presente articulo serdn honorificos; no
recibirdn remuneracién

alguna, salvo el Director General y el Secretario y Procurador Juridico del
Instituto.

Articulo 62.- Son facultades y atribuciones de la Junta de Gobierno del
Instituto, las siguientes:

I. Promover el establecimiento de instituciones de asistencia social en el
Estado o la ampliacion y

mejoramiento de las ya existentes, tomando en cuenta para tal efecto la
informacion

proporcionada por el Registro Estatal de Asistencia Social;

II. Aprobar en su caso las proposiciones que se le hagan a la Junta de
Gobierno del Instituto,

sobre la realizacién de nuevas obras de asistencia social, 0 mejoramiento de
las actividades que

ya se desarrollan;

III. Promover nuevas fuentes para el crecimiento del patrimonio del Instituto
y el mejor rendimiento

de los bienes que lo (sic) constituyan dicho patrimonio;

IV. Aprobar y revisar la realizacion de colectas publicas, festivales, rifas,
sorteos o cualquier otra

actividad, cuyo fin sea recabar fondos que se destinen a las necesidades
asistenciales, por

grupos de la sociedad civil o iniciativa privada organizadas en el Estado,
después de que hayan

recabado, cuando el caso lo requiera, la autorizacion previa de la autoridad
federal, estatal o

municipal;

V. Aprobar, previo dictamen de la Comisién de Vigilancia, los informes que
rinda la Direccién

General del Instituto;

VI. Aprobar la reglamentacién de las actividades de coordinacién y
supervision de las instituciones

de asistencia social privada;

VII. Aprobar las campafias y practicas asistenciales, que propongan ante la
propia Junta

cualquiera de los miembros del mismo;

VIIIL. Reglamentar el funcionamiento del Instituto y de sus dependencias;
IX. Vigilar y coordinar las actividades de las instituciones de asistencia
social privada;

X. Disponer sin méas limitaciones que las establecidas por la ley, de los
bienes muebles e

inmuebles del Instituto y sus dependencias.



Para el ejercicio de la facultad de disposicion de bienes inmuebles que
impliquen actos de

traslacién de dominio o constitucién de gravdmenes, se requerird la
aprobacion previa del

Congreso Estatal;

XI. Discutir y aprobar en su caso los presupuestos de ingresos, egresos y
programas de trabajo

que presente el Director General del Instituto;

XII. Recibir, de la autoridad correspondiente, los fondos provenientes de
subsidios federales,

estatales y en su caso municipales, que se otorguen para la asistencia social;
XIII. Recibir directamente las regalias que se generen por llevar a cabo
espectaculos publicos, con

el fin de recabar fondos destinados a obras de asistencia social del Instituto,
previo convenio o

autorizacion que otorgue la autoridad estatal o municipal correspondiente;
XIV. Aceptar o repudiar las herencias, legados y donaciones, rechazdndolo
cuando implique

mayores cargas que beneficios;

XV. Aprobar o rechazar las cuentas de administracion que anualmente
deberdn rendir en forma

pormenorizada los directores o comisiones que tengan a su cargo y bajo su
responsabilidad las

distintas dependencias del Instituto; para ello se deberd tomar en
consideracion el dictamen que

al respecto rinda la Comision de Vigilancia del Instituto;

XVI. Llevar un registro de las personas fisicas y juridicas que se dedican a la
asistencia social

privada en el Estado;

XVII. Expedir las claves unicas del Registro Estatal de Asistencia Social
para las personas a que

se refiere la fraccion anterior;

XVIII. Presentar a la Secretaria un informe anual de los registros y claves de
las personas que se

dedican a la asistencia social privada;

XIX. Otorgar poderes para efecto de administracion y representacion ante
cualquier clase de

autoridades, asi como delegar las facultades que estime pertinentes para el
mejor cumplimiento

de los fines del Instituto; y

XX. Las demds que sean necesarias para el ejercicio de las facultades
anteriores.

Articulo 63.- La Junta de Gobierno sesionara al menos una vez por mes y
extraordinariamente,

cuando sea convocada por el Presidente de la misma. Sesionard validamente
con la asistencia de



la mitad de los miembros méds uno y las resoluciones se tomardn por mayoria
de votos, teniendo

el Presidente voto de calidad en caso de empate.

Seccion Segunda

De la Presidencia de la Junta de Gobierno del Instituto

Articulo 64.- Son facultades y atribuciones de la Presidencia de la Junta de
Gobierno del

Instituto:

I. Convocar a sesion a los integrantes de la Junta de Gobierno;

IL. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno, con voto de calidad para los
fines de aprobacion;

III. Rendir informe anual de la gestion administrativa a la Junta de Gobierno;
IV. Presentar a la Junta de Gobierno, para los fines de su estudio y
aprobacion, el programa de

actividades y el presupuesto de ingresos y egresos;

V. Nombrar y remover al Director General del Instituto en los términos de
este codigo;

V1. Proponer a la Junta de Gobierno las disposiciones y reglamentos
necesarios para el

funcionamiento del Instituto;

VII. Vigilar el exacto cumplimiento de las disposiciones de la Junta de
Gobierno; y

VIII. Las demads que sefialen este cddigo y los reglamentos aplicables.
Seccion Tercera

De la Direccion General del Instituto

Articulo 65.- Para ser Director General del Instituto se requiere:

I. Ser mexicano en pleno goce de sus derechos civiles;

IL. Poseer titulo profesional y contar con experiencia en materia
administrativa y asistencial;

III. Haber residido en el Estado, por lo menos, los tres afios anteriores al dia
del nombramiento; y

IV. Tener cuando menos treinta afios de edad al dia de su nombramiento.
Articulo 66.- El Director General del Instituto, tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

I. Representar para todo efecto o acto de naturaleza juridica al Instituto, de
acuerdo con las

disposiciones contenidas en el presente Codigo;

II. Otorgar poderes, previa autorizacion de la Junta de Gobierno, para efecto
de administracién y

representacion ante cualquier clase de autoridades, asi como delegar las
facultades que estime

pertinentes para el mejor cumplimiento de los fines del Instituto;

III. Ejecutar por si o por medio de los 6rganos de gobierno los acuerdos que
emanen de la Junta

de Gobierno, dictando todas las disposiciones necesarias a su cumplimiento
en observancia del



presente ordenamiento y de los reglamentos relativos;

IV. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno;

V. Supervisar el funcionamiento de los organismos afiliados asi como de los
que tengan

participacién econdémica del Instituto y ordenar auditorias a los mismos
cuando lo estime

necesario;

VI. Promover y gestionar ante toda clase de autoridades o personas fisicas y
juridicas, la

incorporacion al patrimonio del Instituto, de los bienes y frutos que por ley o
por actos de

particulares deban pertenecerle;

VII. Promover ante la Junta de Gobierno las medidas que considere
convenientes para el

funcionamiento de la prestacion de los servicios asistenciales asi como para
el mayor rendimiento

de las fuentes patrimoniales del Instituto;

VIIIL. Autorizar con su firma la correspondencia del Instituto y las
disposiciones de fondos, de

acuerdo a lo establecido por la Junta de Gobierno, en los términos de este
Cédigo y sus

reglamentos;

IX. Conceder licencias al personal del Instituto y de las dependencias del
mismo;

X. Poner a consideracién de la Junta de Gobierno, para su aprobacion, las
solicitudes de afiliacion

y renovacion de afiliacién de organismos asistenciales, previa la
investigacion que la propia

Direccion ordene a las dreas correspondientes;

XI. Poner a consideracion de la Junta de Gobierno, para su aprobacion, las
solicitudes de apoyo

asistencial;

XII. Proponer a la Junta de Gobierno la creacién de obras y servicios que
tiendan al mejoramiento

de las funciones realizadas por el Instituto;

XIII. Poner a consideracion del Presidente y de la Comisién de Vigilancia,
para su aprobacion las

erogaciones extraordinarias no contempladas en el presupuesto de egresos,
cuando se trate de

casos de extrema urgencia de apoyo, y en ausencia justificada del Presidente,
se requerira

invariablemente la aprobacién de la Comision de Vigilancia;

XIV. Expedir los nombramientos de los servidores publicos del Instituto;
XV. Comisionar y/o remover al personal del Instituto en las areas de las
dependencias, en base a

las propias necesidades del servicio, de acuerdo con las disposiciones de la



Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y el reglamento
interior del Instituto;

XVI. Imponer las sanciones administrativas a los servidores ptblicos del
Instituto, de acuerdo a la

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
el reglamento

interior del Instituto;

XVII. Autorizar las asignaciones de los bienes muebles del Instituto, con
acuerdo de la Comision

de Vigilancia y de conformidad con las leyes y reglamentos;

XVIII. Proponer ante la junta de gobierno del Instituto para su nombramiento
al Secretario y

Procurador Juridico; y

XIX. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables.

Seccion Cuarta

De la Secretaria y Procuraduria Juridica del Instituto

Articulo 67.- Para desempeiiar el cargo de Secretario y Procurador Juridico
del Instituto, se

requiere:

I. Ser mexicano en ejercicio de sus derechos;

II. Tener més de 25 afios de edad;

III. Tener titulo legalmente expedido de abogado o su equivalente;

IV. Ser de reconocida honorabilidad; y

V. Haber residido en el Estado por lo menos los tres afios anteriores al dia
del nombramiento.

Articulo 68.- Son facultades y atribuciones de la Secretaria y Procuraduria
Juridica del Instituto

las siguientes:

L. Vigilar el cumplimiento estricto de las normas legales y reglamentarias de
los Organos de

Gobierno de las distintas instituciones que formen parte del Instituto;

II. Denunciar ante las autoridades competentes todo acto que pudiera
implicar la violacion del

presente Codigo en perjuicio del Instituto o sus dependencias; asi como
demandar en los casos

en que proceda, la responsabilidad civil por los dafios o perjuicios que
hubiere sufrido el Instituto;

III. Suplir al Director General en las ausencias temporales del mismo;

IV. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno del Instituto en calidad de
Secretario de la

misma;

V. Levantar las actas de la Junta de Gobierno del Instituto, suscribiendo las
mismas en unién con

el Presidente;

VI. Autorizar copias de dichas actas y de los documentos que existen en el



archivo del Instituto y

certificarlos cuando se requiera;

VII. Autorizar con su firma la correspondencia interna del Instituto, a sus
dependencias o

instituciones y dependencias externas;

VIIIL Gestionar previa autorizacion del Director General del Instituto, apoyo
ante las diferentes

autoridades en favor del Instituto y de los organismos afiliados;

IX. Verificar las solicitudes que se presenten al Instituto para la celebracion
de eventos con el fin

de captar recursos econémicos, en beneficio de los organismos afiliados; y
X. Las demas que las leyes y reglamentos lo (sic) otorguen.

Articulo 69.- Son deberes del Secretario y Procurador Juridico del Instituto
en relacion con los

actos de la asistencia social privada:

L. Cuidar de que se cumpla el objeto social para el que hayan sido creadas las
fundaciones de

asistencia social privada ya establecidas o que se establezcan en el Estado en
los términos de

ley;

I1. Resolver todas las consultas que formulen quienes pretendan establecer
alguna institucion de

asistencia social privada;

III. Nombrar a los miembros de los patronatos, apoderados, juntas o
administradores, en caso de

que no hayan sido designados por los fundadores o por los socios, 0 en sus
faltas temporales o

absolutas, siempre que no esté prevista otra forma de nombramiento en los
estatutos o las actas

constitutivas de las instituciones;

IV. Atender el pronto despacho de todos los asuntos que conciernan a las
instituciones de

asistencia social privada;

V. Recibir todas las propuestas o quejas de las instituciones o personas que
reciban algin

servicio, con el fin de mejorar el funcionamiento y la prestacion de los
servicios que la asistencia

social privada otorgue;

V1. Practicar visitas cuando lo considere necesario, a las instituciones de
asistencia social privada

en el Estado, para verificar su funcionamiento técnico y administrativo, asi
como el trato que

reciban los asilados o enfermos, para tomar las providencias oportunas;
VII. Solicitar a los miembros del patronato, apoderados o administradores,
un informe semestral,

pormenorizado de cada establecimiento;



VIII. Formular recomendaciones a los organismos afiliados en caso de
observar anomalias o

desapego al reglamento en la prestacion de los servicios asistenciales;

IX. Emitir recomendaciones al Director General del Instituto para la
suspension temporal o

definitiva del registro de cualquier organismo afiliado que no cumpla con sus
fines;

X. Denunciar ante la autoridad competente a los albaceas, miembros del
patronato, apoderados,

administradores o a las juntas que no cumplan con sus fines y fincar las
responsabilidades que

correspondan;

XI. Tramitar la disolucion de los establecimientos que no cumplan con su
objeto o hayan

disminuido el capital legado o los capitales y que por sus cuantias, no basten
para cumplir la

voluntad del fundador;

XII. Impulsar las acciones tendentes (sic) a la satisfaccion de las necesidades
alimentarias de la

poblacidn sujeta a la asistencia social en la entidad;

XIII. Celebrar convenios y contratos que se consideren necesarios para
cumplir con los objetivos

de las Instituciones de asistencia social privada, previa autorizacién del
Director General del

Instituto;

XIV. Apoyar y asesorar juridicamente a las instituciones de asistencia social
privada cuando éstas

lo requieran; y

XIV. (sic) Ejercitar las demads facultades y deberes que las leyes y
reglamentos le asignen.

Seccion Quinta

De la Comision de Vigilancia

Articulo 70.- La Comision de Vigilancia estard integrada por tres miembros
propietarios e igual

namero de suplentes; que serdn designados por la junta de gobierno; duraran
en su cargo dos

afios y no podran ser reelectos.

El encargo de los miembros de la Comisién serd honorifico y revocable por
la propia Junta de

Gobierno con audiencia de los interesados si mediaren causas graves y asi lo
solicite cuando

menos la mitad mds uno de los miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 71.- Son facultades y obligaciones de la Comision de Vigilancia:

I. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno;

II. Opinar y dictaminar sobre cuentas de administracion de los 6rganos
unipersonales o



comisiones que tengan a su cargo las diferentes instituciones asistenciales
dependientes del

Instituto, cuando sean puestas a la consideracion de la Junta de Gobierno las
cuentas relativas; y

III. Sugerir a la Junta de Gobierno las medidas que juzgue convenientes para
mejorar el

funcionamiento del Instituto.

TITULO TERCERO

INSTITUTO CABANAS

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 72.- El Instituto Cabaiias es un organismo publico descentralizado,
con personalidad

juridica y patrimonio propio que tendrd a su cargo la proteccion de los nifios
que carecen de

padres o familiares que los sostengan o que teniéndolos se encuentren en
situacién econdémica

precaria o de abandono.

Articulo 73.- El Instituto Cabanas, en ejercicio de sus atribuciones y en
cumplimiento de sus

fines tiene las siguientes facultades y obligaciones:

I. La asistencia material y educativa a los menores albergados en el Instituto
en los términos del

articulo 439 del Cédigo Civil del estado, asi como la proteccién y tutela de
los mismos;

IL. Inculcar en la nifiez que se encuentra asilada en el Instituto Cabafas los
principios de

solidaridad social;

III. Fungir como delegado Institucional del Consejo Estatal de Familia para
los efectos del articulo

52 de este Codigo, respecto de los menores albergados en el Instituto
Cabafias que no tengan

quien ejerza la patria potestad;

IV. Fomentar en los menores, los valores éticos que les permitan
desarrollarse plenamente en las

condiciones actuales de la vida social;

V. La promocioén de toda clase de actividades para obtener recursos
destinados al aumento de

fondos del Instituto Cabafas;

VI. Conservar y acrecentar el patrimonio del Instituto Cabafias; y

VII. Aceptar o repudiar las herencias, legados y donaciones, rechazdndolos
cuando impliquen

mayores cargas que beneficios.

CAPITULO I

Del Patrimonio del Instituto Cabafias

Articulo 74.- El patrimonio del Instituto Cabanas se integrara con:



I. Los bienes inmuebles y muebles que sean de su dominio;

IL. Los subsidios, subvenciones, aportaciones, bienes y demds ingresos que
las dependencias y

entidades de los gobiernos federal, estatal y municipales les otorguen;

III. Las aportaciones, donaciones y demds liberalidades que reciba de
personas fisicas o juridicas,

nacionales o extranjeras;

IV. Los rendimientos, recuperaciones, derechos y demads ingresos que les
generen sus

inversiones, bienes y operaciones;

V. Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se le otorguen
conforme a la ley;

VI. Las aportaciones por la prestacion de servicios y por los honorarios que
le correspondan;

VII. Los fideicomisos que los particulares y dependencias publicas
constituyan a favor del Instituto

Cabafias; y

VIIIL Los demads bienes que obtenga por cualquier titulo.

Articulo 75.- El Instituto Cabanas quedara exento del pago de toda clase de
contribuciones

estatales. También lo estard respecto de las municipales, siempre que
recaigan sobre los bienes

de dominio publico que posean.

Articulo 76.- La vigilancia financiera y administrativa, asi como la practica
de auditorias en el

Instituto Cabafias estard a cargo de la Contraloria del Estado en los términos
de la Ley Organica

del Poder Ejecutivo del Estado, sin perjuicio de la intervencion que le
corresponda a la Contaduria

Mayor de Hacienda del H. Congreso del Estado.

CAPITULO III

De los Organos de Gobierno del Instituto Cabaiias

Articulo 77.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos que le
competen, el Instituto

Cabaias contard con los siguientes rganos:

I. La Junta de Gobierno;

IL. La Presidencia de la Junta de Gobierno;

III. La Direccién General;

IV. El Secretario; y

V. Las unidades técnicas y de administracion que determinen las autoridades
del mismo Instituto

Cabaiias y que se autoricen en su presupuesto de egresos.

Seccion Primera

De la Junta de Gobierno

Articulo 78.- La Junta de Gobierno es la maxima autoridad del Instituto
Cabanas y se integra por



un méaximo de 17 miembros y estard formada por:

I. Un Presidente;

II. Un Secretario Ejecutivo; y

III. Hasta 15 Consejeros.

El Presidente serd designado por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado;
asi mismo, también

podra designar hasta ocho Consejeros, entre los cuales se deberdn de
encontrar los siguientes:

a) Los titulares de la Secretaria de Desarrollo Humano, de la Secretaria de
Educacién y de la

Procuraduria Social, o sus respectivos representantes;

b) El Director General del Instituto Cabafias;

c¢) Un representante de alguna institucidn de asistencia social privada
dedicada a la atencién y

proteccién de menores, con mayor mérito, inscrita, reconocida y propuesta
por el Instituto

Jalisciense de Asistencia Social; y

d) Hasta tres Consejeros que el Titular del Poder Ejecutivo considere
necesarios para la

integracion de la Junta de Gobierno

Siete consejeros seran nombrados por el Instituto Cabaiias a propuesta de su
Direccién General.

Los miembros nombrados deberdn haberse significado por su inclinacién y
vocacidn al servicio de

la comunidad, asi como su probada y reconocida honorabilidad.

Los cargos de consejeros a que se refiere el presente articulo serdn
honorificos; sus titulares no

recibirdn remuneracion alguna, con excepcion de los previstos en la fraccion
I, y el inciso b) del

presente articulo, que percibirdn los emolumentos sefialados en el
presupuesto de egresos del

propio Instituto Cabafias.

Articulo 79.- Las sesiones de la Junta de Gobierno se llevardn a cabo en las
instalaciones del

Instituto Cabafias, previa convocatoria de su Presidente, pudiendo ser
ordinarias o extraordinarias.

Ambas deberén celebrarse en la fecha sefialada por la convocatoria
respectiva, debiendo las

ordinarias celebrarse una vez al mes.

Para que la Junta de Gobierno sesione, se requiere que exista el quérum
legal, que se integrard

con la asistencia de la mayoria de sus integrantes. Las decisiones se tomaran
por mayoria de

votos de los miembros presentes, y en caso de empate, el Presidente tendra
voto de calidad.

Las convocatorias deberdn notificarse a los miembros de la Junta de



Gobierno, al menos con siete

habiles dias de anticipacion. Este plazo podra reducirse a cuarenta y ocho
horas en casos de

comprobada urgencia.

En caso de no existir quérum legal en la fecha y horas sefialados para la
sesion en primera

convocatoria, se citard nuevamente para efectuarse con un niimero no menor
de cinco miembros,

requiriéndose para ello que la notificacidn respectiva se haga con una
anticipacion no menor de

cuarenta y ocho horas de su celebracion.

Articulo 80.- Seran facultades de la Junta de Gobierno las siguientes:

I. Realizar en todo caso investigacion socioecondémica a los familiares
solicitantes de los servicios

del Instituto Cabaiias para que s6lo ingresen aquellos menores cuya situacion
econdémica o moral

asi lo amerite;

IL. Previo el estudio especifico en cada caso, procurar a los albergados un
hogar familiar por medio

por medio (sic) de la adopcidn o de custodias temporales;

III. Proponer las medidas que tiendan a mejorar el tratamiento integral de los
albergados, con el

maximo rendimiento de sus recursos econdmicos;

IV. Estudiar y adoptar las medidas necesarias para que los menores
albergados que estan por

terminar su estancia en el Hospicio Cabafas, puedan bastarse a si mismos y
sean capaces de

formar su propio hogar;

V. Discutir y aprobar en su caso sus presupuestos de ingresos y egresos, asi
como los

programas de trabajo que presente el Director General del Instituto Cabaias;
VI. Promover actividades tendientes a obtener recursos para aumentar los
fondos de que dispone

el Instituto Cabafias;

VII. Aplicar los fondos obtenidos conforme a las prioridades del Instituto
Cabaiias;

VIIIL. Realizar anualmente inventario pormenorizado de todos los bienes
muebles e inmuebles del

Instituto Cabafias;

IX. Nombrar y remover la planta de empleados necesaria para el
funcionamiento del Instituto

Cabaiias, conforme a la ley;

X. Practicar auditorias contables y administrativas asi como visitas de
inspeccion a todos los

organos del Instituto Cabafias cuando lo estime necesario;

XI. Analizar y dictaminar en ejercicio de la facultad de auditoria, sobre la



aplicacion de las cuentas

de administracion;

XII. Dictar las medidas necesarias para conservar el patrimonio del Instituto
Cabaiias;

XIII. Acordar la expulsion de algin albergado cuando esté justificada; y
XIV. Las demds que sefiale este cddigo y los reglamentos aplicables.
Articulo 81.- La Junta de Gobierno serd el 6rgano vigilante y responsable de
que la Institucién se

conduzca conforme a las normas juridicas que regulan su funcionamiento,
debiendo, en los casos

que asi proceda, girar las instrucciones correspondientes al Director del
Instituto.

Seccion Segunda

Del Presidente de la Junta de Gobierno del Instituto Cabafias

Articulo 82.- Para ser presidente del Instituto Cabafias se requiere:

I. Ser mexicano en ejercicio de sus derechos;

II. Tener vocacién de servicio y los conocimientos necesarios para el
desarrollo del cargo;

III. Ser de reconocida honorabilidad;

IV. Tener cuando menos treinta afios de edad al dia de su nombramiento; y
V. Haber residido en el Estado por lo menos los tres afios anteriores al dia de
su nombramiento.

Articulo 83.- La presidencia del Instituto Cabafias tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

I. Vigilar y apoyar la ejecucion de los acuerdos de la Junta de Gobierno y las
acciones que sean

necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Instituto Cabafias;

IL. Facilitar el desarrollo de las actividades del Instituto Cabaiias, aprobando
al efecto los

procedimientos para su ejecucion;

III. Proponer a la Junta de Gobierno las disposiciones y reglamentos
necesarios para el

funcionamiento del Instituto Cabaiias;

IV. Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demds
liberalidades que se hagan

en favor del Instituto Cabafias, que por ley le correspondan;

V. Aprobar y testificar los convenios de coordinacién que hayan de
celebrarse con dependencias y

entidades publicas o privadas;

VI. Nombrar y remover, previo acuerdo con el Gobernador del Estado, al
Director General del

Instituto Cabaiias;

VII. Convocar a la Junta de Gobierno a sesiones ordinarias y extraordinarias;
VIII. Rendir anualmente el informe general de actividades del Instituto
Cabaiias; y

IX. Las demas que sefalen este cdigo y los reglamentos aplicables.



Seccion Tercera

Del Director General del Instituto Cabaias

Articulo 84.- Para ser Director General del Instituto Cabafias se requiere:
a) Ser Mexicano en pleno goce de sus derechos civiles;

b) Contar con experiencia en materia administrativa y asistencial;

c¢) Haber residido en el estado por lo menos los tres afios anteriores al dia de
su nombramiento;

d) Tener cuando menos treinta afios de edad el dia de su nombramiento; y
e) Ser de reconocida honorabilidad y tener vocacién de servicio social.
Articulo 85.- El Director General del Instituto Cabaifias, tendra las siguientes
facultades y

obligaciones:

I. Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta de Gobierno;

IL. Ejercitar la representacion legal del Instituto Cabaiias;

II1. Presentar a la Junta de Gobierno para los fines de su estudio y aprobacion
el plan anual de

actividades y su proyecto de presupuestos de ingresos y egresos;

IV. Autorizar con su firma las disposiciones de fondos, previa aprobacion de
la Junta de Gobierno;

V. Conceder licencias al personal del Instituto Cabanas en los términos de
Ley;

V1. Inspeccionar los departamentos y dependencias que integran el Instituto
Cabaiias;

VII. Promover y gestionar ante toda clase de autoridades, personas fisicas o
juridicas, la

incorporacion al patrimonio del Instituto Cabafias de los bienes y frutos que
por ley o actos de

particulares deben pertenecerle;

VIII. Promover ante el Patronato las medidas que considere convenientes
para mayor rendimiento

del patrimonio del Instituto Cabaifias;

IX. Cuidar de que se conserve el orden en los diferentes departamentos del
Instituto, y de que

todos los empleados y albergados cumplan con sus obligaciones;

X. Vigilar que los alimentos sean sanos y suficientes y que no falte ropa ni
ningun otro bien

indispensable a los albergados;

XI. Vigilar que se mantengan en adecuadas condiciones de higiene las
instalaciones del Instituto;

XII. Vigilar que se observe la mas estricta moralidad en los departamentos;
XIII. Vigilar la comercializacion de los articulos elaborados en el Instituto
Cabaiias;

XIV. Imponer medidas disciplinarias a los albergados;

XV. Permitir a los albergados que visiten a sus familiares siempre que ello,
no sea en perjuicio de

su educacion;



XVI. Asignar a los albergados quehaceres que tiendan al logro de su mejor
educacién.;

XVIL. Llevar el control de los ingresos del Instituto Cabafias por concepto de
herencias, legados,

donaciones, productos, derechos y demds percepciones;

XVIII. Aplicar los fondos que provengan de donativos a los servicios del
Instituto Cabaiias salvo el

caso de que el donante especifique el destino de la donacidn en cuyo caso
seré respetada su

voluntad; y

XIX. Las demas que sefialen este codigo y los reglamentos aplicables.
Seccion Cuarta

Del Secretario Ejecutivo

Articulo 86.- El Secretario Ejecutivo del Instituto, sera designado por la
Junta de Gobierno a

propuesta de la Direccion General del Instituto Cabafias y fungira también,
como Secretario de

éste.

Articulo 87.- Son facultades y obligaciones del Secretario Ejecutivo las
siguientes:

I. Vigilar el cumplimiento estricto de este Cédigo y sus reglamentos;

II. Autorizar con su firma las actas y las copias de éstas y de los documentos
que existan en los

archivos del Instituto Cabaifias;

III. Hacer del conocimiento del Director General los actos de empleados y
funcionarios del Instituto

Cabaias que impliquen faltas en su trabajo;

IV. Firmar en unién del Director la correspondencia del Instituto Cabaias; y
V. Asentar en el libro correspondiente las actas de las sesiones de la Junta de
Gobierno, y acatar

las instrucciones que le gire el Director del Instituto Cabaifias.

TITULO CUARTO

De los Servidores de la Asistencia Social Pablica

CAPITULO UNICO

Articulo 88.- Las relaciones de trabajo de las instituciones de asistencia
social publica, tales

como el Organismo Estatal, el Instituto, el Instituto Cabafias y los
Organismos Municipales; con

sus servidores, se regirdn por la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus

Municipios.

Articulo 89.- El personal del Organismo Estatal, del Instituto, del Instituto
Cabaias y de los

organismos municipales estard incorporado a la Direccion de Pensiones del
Estado.

LIBRO TERCERO



ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA

TITULO PRIMERO

DE LA ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 90.- Para los efectos de este ordenamiento, se consideran
instituciones de asistencia

social privada, las personas juridicas, constituidas por voluntad de los
particulares, de conformidad

con las leyes vigentes, que lleven a cabo acciones de promocion,
investigacion o financiamiento

para actos de asistencia social o que presten servicios asistenciales sin fines
de lucro, en los

términos de este codigo.

Articulo 91.- La capacidad juridica de las instituciones de asistencia social
privada esta

circunscrita a los términos marcados por el objeto de su institucidn, por las
disposiciones

contenidas en el Codigo Civil del Estado de Jalisco y por el presente Codigo.
Articulo 92.- Las personas juridicas que se dediquen a la asistencia social
privada, antes de

iniciar sus labores, deberan contar con la anuencia del Instituto, debiendo
constituirse como

fundaciones o asociaciones de acuerdo a lo que prevé la legislacion civil en
el capitulo de las

personas juridicas.

Articulo 93.- El Instituto realizard el registro, andlisis y propuesta de la
constitucion de aquellas

instituciones de asistencia social privada que pretenda integrarse al sistema
de Asistencia Social.

Articulo 94.- Los notarios publicos dardn cuenta al Secretario y Procurador
Juridico del Instituto,

de los actos que autoricen en razon de los cuales se origine o pueda
originarse algun interés para

la asistencia social privada, ya sea que en el acto se instituya alguna obra o se
relacionen con las

ya instituidas.

No se concederdn permisos para la realizacién de eventos destinados a la
asistencia social, si no

se justifica haber cumplido con las disposiciones de este capitulo.

Articulo 95.- Se equipararan a las instituciones de asistencia social privada,
las fundaciones o

asociaciones para la concesion de premios para estudios, investigaciones,
descubrimientos o

actos que tengan por objeto un adelanto en las ciencias o en las artes o un
beneficio a la



humanidad o a las personas a que se refiere el articulo 5? del presente
Cadigo.

Articulo 96.- Los actos de asistencia social privada pueden ser ejercitados en
las siguientes

formas:

L. Por persona individual, mediante la creacién y dotacién de un
establecimiento o fundacién de

manera transitoria, independiente del fundador;

II. Por una institucién formada, ya sea por un conjunto de bienes cuyo
asiento no pertenece a

ninguna persona o sociedad, constituida conforme a la ley, o por una
organizacion social cuyos

fines sean independientes del interés particular, asi como de la vida de cada
uno de sus

miembros; y

III. Por persona individual que emplea sus recursos para obras de asistencia
social, la cual

depende inmediata o directamente de dicha persona y estd sujeta a su
voluntad, asi como al

término de su vida; de tal suerte que al morir dicha persona, se extinga la
obra de beneficencia.

Articulo 97.- Se consideran eventos destinados a la asistencia social, los
efectuados por

cualquiera de las instituciones antes mencionadas, cuyos productos en todo o
en parte, se

destinen a la asistencia social, quedando sujetos dichos actos a la
autorizacién y vigilancia del

Instituto, a través de su Secretario y Procurados (sic) Juridico y de los
Ayuntamientos en el

ambito de su competencia.

CAPITULO I

Patrimonio de las Instituciones de Asistencia Social Privada

Articulo 98.- Las instituciones de asistencia social privada no podran poseer
mads bienes raices

que los necesarios para su objeto.

Articulo 99.- Las instituciones de asistencia social privada pueden adquirir y
aceptar donaciones,

herencias y legados, pero los bienes inmuebles que se les trasmitieren seran
enajenados dentro

de un plazo de tres afios, contados a partir del momento en que se rebase el
limite dispuesto por

el articulo anterior.

Articulo 100.- La venta se verificara en subasta publica ante la autoridad
judicial correspondiente,

con las formalidades establecidas por la ley de la materia.

Articulo 101.- Si tres afios después de la adjudicacion, el patrono,



apoderado, juntas o

administradores de la institucién no hubiesen procedido a la venta de los
inmuebles, la promovera

judicialmente el Secretario y Procurador Juridico del Instituto.

Articulo 102.- Para aceptar o repudiar una donacion, legado o herencia
condicional u onerosa, las

instituciones necesitan autorizacion del Secretario y Procurador Juridico del
Instituto; teniendo la

obligacién de aceptar las no onerosas, previo aviso que efectie al citado
servidor publico; lo

anterior conforme a lo dispuesto por el Cédigo Civil del Estado.

Articulo 103.- La distribucion y aprovechamiento de las cantidades que se
dejen en numerario a

las instituciones de asistencia social privada por herencia o legado, deben ser
vigiladas por el

Secretario y Procurador Juridico del Instituto.

CAPITULO III

De las Fundaciones de Asistencia Social Privada

Articulo 104.- El Secretario y Procurador Juridico del Instituto sera el
encargado de hacer el

andlisis respectivo a las solicitudes de constitucion de fundaciones y haré la
propuesta relativa a

la Junta de Gobierno del Instituto, para que se cumplimente lo ordenado por
el capitulo respectivo

del presente Cédigo.

Articulo 105.- Hecha la declaratoria de viabilidad por el Secretario General
de Gobierno, remitira

ésta al Secretario y Procurador Juridico del Instituto, para que por su
conducto se comunique a la

fundacion que se pretenda crear y se inscriba en el Registro Publico de la
Propiedad.

Articulo 106.- En caso de que los herederos, albaceas o miembros del
patronato designados por

el testador no acrediten en los autos del juicio testamentario haber cumplido
oportunamente con

lo estipulado por el Cédigo Civil del Estado, los jueces que oficialmente
tengan conocimiento de la

disposicion testamentaria, dardn aviso al Secretario y Procurador Juridico del
Instituto, a fin de

que éste proceda a exigir la constitucion de la fundacién, a cuyo efecto serd
considerada parte en

el juicio testamentario.

Articulo 107.- Cualquier persona podré informar al Secretario y Procurador
Juridico del Instituto de

las disposiciones testamentarias en que se prevean actos de asistencia social
privada.



Articulo 108.- Son miembros del patronato de una fundacién aquéllos que
dispone el Codigo Civil

del Estado. En las faltas temporales o absolutas lo serdn los nombrados por el
Secretario y

Procurador Juridico.

Articulo 109.- No pueden ser miembros del patronato, directores ni
administradores:

L. Los funcionarios o empleados publicos;

I1. El Secretario y Procurador Juridico del Instituto; y

III. Los albaceas de la sucesion en que se constituya un legado en favor de
alguna obra de

asistencia social privada o instituya a ésta heredera. Esta incapacidad
solamente subsistird

durante el tiempo del ejercicio del albaceazgo.

Articulo 110.- En caso de controversia sobre quién tiene el ejercicio de (sic)
patronato, los jueces

decidiran provisionalmente y mientras concluye el litigio, quién de los
contendientes integrara el

patronato y lo pondré en posesion de su cargo.

CAPITULO IV

De las Asociaciones de Asistencia Social Privada

Articulo 111.- Para efectos de este Cédigo, se considerardn asociaciones
dedicadas a la

asistencia social privada, aquéllas que se constituyan de acuerdo con el
Codigo Civil del Estado,

para alguno de los fines indicados en el presente ordenamiento.

Articulo 112.- Las asociaciones que quieran gozar de los derechos que
concede este Codigo,

deberdn presentar el acta constitutiva y los estatutos de la asociacién en que
conste:

I. Los nombres, apellidos y domicilios de los asociados;

II. La denominacién de la asociacidn;

II1. El objeto de la misma;

IV. Los fondos de la asociacién y la forma y términos en que hayan de
exhibirse o recaudarse;

V. Las bases para la direccién o administracion de la asociacion, expresando
las juntas, consejos

o personas que hayan de tenerlas a su cargo y la manera como hayan de ser
electas o

designadas; y

V1. Todos los datos necesarios para el esclarecimiento de la voluntad de los
asociados y la

manera de ejecutarla.

CAPITULO V

De la Administracion de las Instituciones de Asistencia Social Privada
Articulo 113.- Si los benefactores hubieren establecido bases para la



enajenacion de bienes, se

estard a ellas y se obrard de acuerdo con lo prevenido en el presente Codigo
y en el Cédigo Civil

del Estado de Jalisco.

Articulo 114.- El presidente del patronato, directores o administradores no
pueden desempeiiar

estos cargos en dos o mas instituciones de asistencia social privada.
Tampoco pueden

desempefiar en una misma institucion los cargos de director, administrador y
tesorero; el

conyuge, asi como las personas que tengan parentesco con los sujetos arriba
mencionados no

podran ejercer estos cargos.

Articulo 115.- En los casos en que sea heredera una institucion de asistencia
social privada y en

la herencia intervengan por cualquier causa los miembros del patronato,
directores o

administradores de la fundacién; asi como cuando estén interesados (sic)
€sas mismas personas

tanto en la herencia como en la gestion de la institucion, quedardn separados
de sus cargos por

el tiempo que dure el juicio sucesorio, nombrandose, en su caso, por el
Secretario y Procurador

Juridico del Instituto un administrador provisional.

Articulo 116.- En el caso del articulo anterior son atribuciones del
administrador provisional:

I. Representar el caudal que hereda la fundacion;

II. Actuar con toda diligencia durante la tramitacion del juicio sucesorio;

III. Promover el pronto despacho del juicio y de sus incidentes;

IV. Reclamar las infracciones de ley;

V. Vigilar la conducta de (sic) albacea, dando cuenta al Secretario y
Procurador Juridico del

Instituto de todos los actos en que pueden resultar perjudicados los intereses
de la obra de

beneficencia;

VI. Dar parte al juez de la sucesion de los abusos que advierta cuando el caso
fuere urgente;

VII. Proponer que se dicten la (sic) providencias necesarias para la
conservacion de los bienes; y

VIII. Las demads que el Secretario y Procurador Juridico del Instituto le
designe.

Articulo 117.- Las atribuciones que al administrador provisional sefiala el
articulo anterior, se

ejerceran de acuerdo y bajo el patrocinio y direccién del Secretario y
Procurador Juridico del

Instituto.



Articulo 118.- Los miembros del patronato, directores o administradores,
llevaran libros de

contabilidad pormenorizados y uno especial destinado a formar la historia de
la fundacién o

asociacion y de todo lo que con ella se relacione.

Articulo 119.- Los miembros del patronato, directores o administradores,
salientes rendirdn

cuenta de su administracion a los entrantes.

Articulo 120.- El Secretario y Procurador Juridico del Instituto ejercera su
vigilancia con el objeto

de impedir la distraccién o dilapidacion de los fondos, los fraudes de los
administradores,

miembros del patronato o directores o la inejecucion de la voluntad de los
fundadores; pero

dejando a los ejecutores libertad de accion.

CAPITULO VI

De los Apoyos a las Fundaciones y Asociaciones

Articulo 121.- Las fundaciones y asociaciones de asistencia social privada
constituidas con

arreglo a este Codigo, gozardn de la reduccion de un noventa por ciento en
las contribuciones que

deban al Estado.

TITULO SEGUNDO

DE LA INTERVENCION DE LAS AUTORIDADES EN LOS ACTOS
DE LA ASISTENCIA SOCIAL

PRIVADA

CAPITULO I

De las Autoridades Judiciales

Articulo 122.- Los jueces y tribunales tienen obligacién de dar aviso al
Secretario y Procurador

Juridico del Instituto, de los negocios y sucesiones en que se instituya una
obra de asistencia

social o que se relacionen con alguna institucién de asistencia social privada;
comunicando todos

los procedimientos y resoluciones cuya falta de conocimiento pueda
perjudicar a las instituciones.

En caso de sucesion con el aviso se acompaiara copia simple del testamento.
Articulo 123.- En las sucesiones en las que de cualquier modo debe
interesarse la asistencia

social privada, la intervencién del Secretario y Procurador Juridico del
Instituto comenzard desde

la iniciacion de los juicios y tendra derecho de nombrar interventor en los
términos del Cddigo Civil

del Estado de Jalisco.

CAPITULO II

De la Intervencion de la Procuraduria Social



Articulo 124.- Los agentes de la Procuraduria Social, bajo su mas estrecha
responsabilidad,

intervendran en los negocios judiciales en que la asistencia social fuere parte,
dando cuenta al

Secretario y Procurador Juridico del Instituto de todas y cada una de las
diligencias en que

intervinieren, asi como de las promociones que hicieren.

Articulo 125.- La falta de cumplimiento de las obligaciones que a los
agentes de la Procuraduria

Social impone este Codigo, serd causa de responsabilidad y el Procurador
Social del Estado, la

sancionard conforme a derecho proceda.

LIBRO CUARTO

DE LOS SERVICIOS JURIDICOS ASISTENCIALES

TITULO UNICO

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 126.- El Estado, por conducto de la Procuraduria Social, en los
términos que determine

su ley orgdnica y el presente libro, debera prestar los servicios de defensoria
de oficio, asesoria

juridica y patrocinio en negocios judiciales en forma gratuita, a las personas
fisicas que por sus

condiciones y circunstancias especiales, sociales o econdmicas se vean en la
necesidad de tales

servicios o cuando las leyes asi lo dispongan.

Articulo 127.- Cuando la Procuraduria Social desempeiie las funciones a que
se refiere el articulo

anterior, debera realizar, en los términos que establezca su ley orgdnica, las
gestiones necesarias

para lograr la conciliacién de las partes en conflicto, sin que los actos de
mediacion que realice la

Procuraduria Social, impliquen instancia alguna, ni la suspensién o
interrupcion de términos

judiciales.

Articulo 128.- Para el desempefio de las funciones que le atribuye este libro,
la Procuraduria

Social podra celebrar convenios de colaboracién con la Direccién de
Profesiones del Estado, la

Procuraduria General de Justicia del Estado, la defensoria de oficio federal,
las universidades

publicas y privadas, colegios y barras de abogados, asi como con otras
instituciones,

dependencias o asociaciones afines, con el propdsito de que éstas faciliten a
la Procuraduria

Social apoyos técnicos y humanos para el mejor desempeio de sus



atribuciones.

Los convenios a que se refiere el presente articulo, en ningiin momento
implicaran la substitucion,

en las facultades de la Procuraduria Social, por parte de las entidades con las
que hubiere

celebrado convenios. Cuando por virtud de dichos convenios, intervengan
prestadores del servicio

social o pasantes, se entiende que éstos actian como auxiliares de los
servidores publicos de la

Procuraduria Social.

CAPITULO I

De la Defensoria de Oficio

Articulo 129.- En asuntos del orden penal la defensoria de oficio debera
proporcionarse en los

términos previstos en la fraccion IX, del articulo 20 de la Constitucién
Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, siempre que el acusado no pudiere o no quisiere nombrar
defensor, tanto en la

averiguacion previa como en el proceso penal, en la forma en que lo
determine el Cédigo de

Procedimientos Penales del Estado.

Articulo 130.- En los juzgados especializados en materia penal y mixtos de
primera instancia y

en las Salas del Supremo Tribunal de Justicia del Estado que conozcan de
asuntos del orden

penal, la Procuraduria Social tendra adscrito al menos un defensor.

Habra un coordinador para los defensores de oficio adscritos a las agencias
del Ministerio Publico.

Articulo 131.- En los asuntos del orden familiar la Procuraduria Social
deberd asignar un defensor

de oficio cuando se lo solicite alguna de las partes. Se procurara evitar en lo
posible llegar a juicio,

ayudando al interesado a resolver su problematica con la colaboracion de las
instancias de

servicios interdisciplinarios que prevé la ley.

En los casos a que se refiere este articulo, la Procuraduria Social debera
continuar patrocinando

al interesado hasta la conclusion del procedimiento judicial, en tanto éste no
revoque formalmente

su determinacion de continuar bajo la asistencia legal de la Procuraduria
Social o haga la

designacién de un abogado particular.

CAPITULO I

De los Servicios Juridicos Gratuitos

en otros Ramos de la Administracion de Justicia

Articulo 132.- La Procuraduria Social, en los términos previstos en el



presente capitulo y en su

ley orgéanica, tendrd a su cargo la prestacion de los servicios de asesoria legal
gratuita y

patrocinio en negocios judiciales, en los asuntos del orden civil, mercantil y
administrativo; asi

como en el drea penal en los casos expresamente previstos en este capitulo
diversos a los

supuestos en que procede el nombramiento de defensor de oficio, y en la
materia laboral, en favor

de los trabajadores al servicio del Estado y sus municipios.

Articulo 133.- La Procuraduria Social no prestara servicios en favor de
personas juridicas ya sean

de derecho publico o privado.

Articulo 134.- La Procuraduria Social debera atender a toda persona fisica
que acuda a hacer

consultas sobre problemas o situaciones juridicas concretas.

Articulo 135.- El patrocinio en negocios judiciales a que se refiere el
presente capitulo, serd

proporcionado por la Procuraduria Social, siempre que exista solicitud de
parte interesada que

carezca de los recursos econdmicos necesarios para sufragar los honorarios
de un abogado

particular. Para comprobar la falta de recursos, la Procuraduria Social podra
realizar un estudio

socioecondmico cuando lo estime conveniente.

Articulo 136.- En casos urgentes o cuando existieren términos judiciales que
pudiesen precluir a

causa de la demora en la prestacion de los servicios necesarios, la
Procuraduria Social los

prestard en forma inmediata.

Una vez realizados los tramites urgentes, en los casos en que se realice el
estudio

socioecondmico, si el solicitante no redne las condiciones exigidas por la ley
para recibir el

servicio, la Procuraduria Social se abstendrd, previa comunicacion hecha al
interesado, de

continuar su intervencion en el asunto, siempre que le conceda un término
suficiente para obtener

los servicios de un abogado y que las consecuencias inmediatas de tal
abstencion no impliquen

un riesgo para el resultado final del asunto encomendado.

Articulo 137.- Cuando los resultados de un estudio socioeconémico originen
la negativa de la

Procuraduria Social a patrocinar al interesado en un negocio judicial, éste
podra solicitar al

Procurador Social la revisién del caso, a fin de que revoque confirme o



modifique la determinacién

anteriormente dictada.

La solicitud de revision que haga el particular no debera llenar formalidad
alguna, sélo se limitaré a

sefalar el caso concreto y las causas por las cuales solicita la intervencién de
la Procuraduria

Social.

Articulo 138.- La resolucién del procurador en los casos de revision, debera
dictarse en un

término de diez dias hébiles contados a partir de la presentacion de la
solicitud de revision, en

caso contrario se entendera que la resolucion del procurador es favorable al
interesado.

Articulo 139.- La Procuraduria Social podra suspender o dar por terminada
su intervencion en

patrocinio de un procedimiento judicial, cuando:

I. Efectuado el estudio socioeconémico a que se refiere este capitulo,
determine que las

condiciones del interesado le permiten obtener los servicios de un abogado
particular;

II. El interesado se asista, en cualquier diligencia o tramite judicial, de los
servicios de uno o

varios abogados particulares; y

III. El interesado manifieste su determinacién de no continuar haciendo uso
de los servicios de la

Procuraduria Social.

Articulo 140.- En los casos a que se refieren las fracciones I y II del articulo
anterior, la

Procuraduria Social debera dar aviso formal al interesado, en el cual le
manifieste los motivos y

fundamentos de su determinacidn.

El aviso debera notificarse al interesado con el término suficiente para que se
haga asistir de

abogado particular y, la Procuraduria Social, debera cuidar que con ello no se
ponga en riesgo el

éxito del negocio judicial que hubiere patrocinado.

LIBRO QUINTO

DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 141.- Este libro tiene por objeto regular las medidas y acciones
tendientes a procurar el

desarrollo integral de las personas con discapacidad, su bienestar fisico y
mental, asi como la



igualdad de oportunidades y equidad, a fin de facilitar su integracién plena a
la sociedad.

Articulo 142.- Para efectos de este Codigo se entiende por:

L. Persona con discapacidad: Todo ser humano que tiene una carencia o
disminucién, congénita o

adquirida de alguna aptitud o capacidad funcional, de tipo sensorial,
psicomotora o mental, de

manera parcial o total que le impida o dificulte su desarrollo e integracion al
medio que le rodea,

por un periodo de tiempo definido o indefinido y de manera transitoria o
permanente;

II. Habilitacion: Aplicacion coordinada de un conjunto de acciones médicas,
psicoldgicas,

educativas y ocupacionales, por tiempo determinado, que permitan a las
personas con

discapacidad congénita desarrollar su mdximo grado de funcionalidad, a fin
de ser aptos para

realizar, en la medida de sus posibilidades, actividades que los integren
familiar y socialmente;

III. Rehabilitacion: Aplicaciéon coordinada de un conjunto de medidas y
acciones médicas,

psicoldgicas, educativas, ocupacionales y de capacitacion social, por tiempo
determinado, que

tengan como finalidad readaptar y reeducar a la persona con discapacidad
adquirida, para que

alcance la mayor proporcion posible de recuperacion funcional, a fin de ser
independiente y ttil a

sf misma, a su familia y a la sociedad;

IV. Barreras Arquitecténicas: Aquellos elementos de construccion que
entorpezcan o impidan el

libre desplazamiento o el uso de servicios e instalaciones a personas con
discapacidad;

V. La Comisién: La Comision Estatal Coordinadora del Programa de
Atencidn de las personas con

discapacidad; y

V1. El Consejo Estatal: El Consejo de Valoracién de las Personas con
Discapacidad.

CAPITULO I

De los Derechos de las Personas con Discapacidad

Articulo 143.- Sin perjuicio de lo que dispongan otras disposiciones legales
aplicables, las

personas con discapacidad tendran derecho a:

I. La asistencia médica, elementos técnicos, habilitacion, rehabilitacion y
programas que les

permitan la superacion de sus discapacidades;

II. La educacion en todas sus modalidades;



III. Un empleo digno y remunerado y tener oportunidades de desarrollo
laboral, asi como

capacitacion adecuada, de conformidad con su perfil, capacidades y
aptitudes;

IV. Las consideraciones especiales y preferencias en la utilizacion de los
servicios publicos de

transporte; tener acceso y libre desplazamiento en los lugares publicos, asi
como facilidades al

personal, equipo, animales y cualquier otro instrumento de auxilio; y

V. La recreacion, el deporte, la cultura y el turismo.

TITULO SEGUNDO

DE LOS ORGANOS DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

CAPITULO I

De la Comision Estatal Coordinadora del Programa Estatal de
Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad

Articulo 144.- La Comision es un érgano de caracter técnico consultivo y de
coordinacion, que

tiene por objeto establecer politicas para procurar el desarrollo integral de las
personas con

discapacidad y su incorporacion plena a la sociedad.

Articulo 145.- La Comision estard integrada por los siguientes miembros
permanentes:

I. Un coordinador general que serd la persona que la Secretaria designe;

II. Un secretario técnico que serd designado por el coordinador general;

III. Un representante de las siguientes dependencias y organismos estatales:
a) Secretaria de Salud;

b) Secretaria de Educacion;

c¢) Secretaria del Trabajo y Prevision Social;

d) Secretaria de Vialidad y Transporte;

e) Secretaria de Cultura;

f) Organismo Estatal;

g) Instituto;

h) Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado; y

j) Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y el Apoyo a la Juventud; y
IV. Un representante por cada una de las cinco organizaciones de personas
con discapacidad de

mayor representacion en el estado.

La eleccion de las organizaciones de personas con discapacidad corresponde
al Gobernador del

Estado, en base al registro que posea el Instituto y procurando que estén
representados los

distintos grupos de personas con discapacidad.

Ademas de los miembros permanentes, cuando la naturaleza de los asuntos a
tratar se relacione

con determinadas dreas, la Comision podra invitar a participar con voz a las



demas dependencias,

instituciones y organismos publicos, privados y sociales que se requieran.
Articulo 146.- La Comision tendra las siguientes atribuciones:

L. Establecer politicas, estrategias y lineamientos para promover, orientar,
coordinar, supervisar y

evaluar los procesos en materia de prevencion, atencion, habilitacion y
rehabilitacion de las

personas con discapacidad, a través del Programa Estatal de Desarrollo
Integral de las Personas

con Discapacidad;

II. Recomendar a organismos publicos y privados las medidas tendientes al
desarrollo social de

las personas con discapacidad;

III. Procurar el mejoramiento de los niveles de vida, participacion y
desarrollo de las personas con

discapacidad;

IV. Acrecentar la nueva cultura de corresponsabilidad social entre gobierno y
sociedad en la

atencion a las personas con discapacidad;

V. Promover la participacion de la sociedad en la prevencion y control de las
causas de la

discapacidad;

VI. Establecer vinculos de participacion con los diferentes medios masivos
de comunicacion, a fin

de informar permanentemente a toda la sociedad sobre los trabajos y
acciones a favor de las

personas con discapacidad;

VII. Crear las subcomisiones que estime pertinentes para su buen
funcionamiento;

VIIL Celebrar convenios de colaboracién con las instituciones de educacion
media superior y

superior para la atencion de las personas con discapacidad;

IX. Impulsar estudios e investigaciones cientificas y tecnoldgicas en materia
de prevencion y

rehabilitacion de las diversas discapacidades fisicas, sensoriales y mentales;
y

X. Las demads que sefialen este libro y otras disposiciones legales aplicables.
CAPITULO 1T

Del Organismo Estatal

Articulo 147. El Organismo Estatal sin perjuicio de las facultades de la
Secretaria, tendra las

siguientes atribuciones:

L. Participar en la planeacion y programacion de las acciones para la
investigacion, control y

prevencion de las discapacidades, habilitacion y rehabilitacion de las
personas con discapacidad;



II. La integracidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los programas de
atencion a las

personas con discapacidad;

III. Promover la comercializacién de productos elaborados por personas con
discapacidad y los

servicios prestados por ellos, asi como promover incentivos fiscales a
empresas que los

contraten;

IV. Alentar a las personas con discapacidad a constituirse en los promotores
de su propia

revalorizacidn, incorporacion y participacion en el desarrollo familiar y
social;

V. Impulsar el fortalecimiento de los valores y la unidad familiar como
primera causa y mayor

efecto de la integracion de las personas con discapacidad;

V1. Intensificar las medidas preventivas de la discapacidad;

VII. Cooperar con el Sistema Estatal de Informacién en materia de asistencia
social; y

VIII. Las demds que sefialen este libro y otras disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

CAPITULO III

Del Consejo de Valoracion de las Personas con Discapacidad

Articulo 148.- El Consejo es un 6rgano técnico del Organismo Estatal que
tiene por objeto la

valoracidén de las personas con discapacidad, a través de la evaluacion y
calificacién de las

limitaciones o restricciones fisicas y psicoldgicas.

El Consejo estard integrado por un equipo multiprofesional en las dreas de
medicina de

habilitacién y rehabilitacion, psicologia, trabajo social y educacion,
encabezado por el médico de

habilitacién y rehabilitacion.

Articulo 149. El Consejo tiene las siguientes atribuciones:

I. Emitir los diagndsticos de enfermedad y de discapacidad, asi como sus
repercusiones sociales,

familiares, laborales y psicoldgicas;

IL. Evaluar y calificar la discapacidad, asi como determinar el tipo de
atencion que requiera;

III. Integrar el expediente respectivo, orientar al solicitante sobre el
tratamiento adecuado a su

discapacidad y remitirlo a las instituciones especializadas que proporcionen
dicho tratamiento;

IV. Dar seguimiento y revisar que la atencién proporcionada se realice de
acuerdo a la

recomendacion emitida;

V. Elaborar los criterios de evaluacién de las personas con discapacidad; y



VI. Las demds que sefalen otras disposiciones legales aplicables.
Articulo 150.- La evaluacion de las personas con discapacidad se basard en
criterios unificados y

sus resultados tendrdn validez ante cualquier organismo publico o privado
con excepcion de los

que se utilicen como dictdmenes o peritajes médicos en controversias
planteadas ante tribunales

judiciales o laborales del Estado de Jalisco.

TITULO TERCERO

DE LA PRESTACION DE SERVICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 151.- El Ejecutivo del Estado, a través de las Secretarias, sus
dependencias y

entidades, con la participacion voluntaria de los ayuntamientos y de las
organizaciones privadas

de asistencia social, implementard un sistema de servicios que tendran por
objeto el desarrollo

integral de las personas con discapacidad.

Articulo 152.- Los servicios se otorgaran a las personas con discapacidad,
atendiendo a la

evaluacién de su capacidad funcional, aptitudes e intereses, procurando la
permanencia de las

personas con discapacidad en su medio familiar y la participacién de sus
familiares.

Articulo 153.- El sistema de servicios comprendera:

I. La promociodn de la prevencion de las discapacidades;

II. La evaluacién de las discapacidades;

III. La asistencia médica, habilitacién y rehabilitacion;

I'V. La atencidn especial a los nifios con discapacidad en los centros de
Desarrollo Infantil;

V. La orientacion y capacitacion ocupacional;

V1. La promocién del empleo de las personas con discapacidad, previa
evaluacién de sus

capacidades y aptitudes;

VII. La orientacién y capacitacion a los familiares para coadyuvar con su
tratamiento;

VIIL La prescripcion y adaptacion de protesis, Ortesis y equipos
indispensables en su

rehabilitacion e integracion;

IX. Los programas de financiamiento, subsidios o coinversiones que sean
necesarias a fin de que

se les facilite a las personas con discapacidad el acceso a protesis, ortesis y
equipos

indispensables en su rehabilitacion e integracion, para las personas de



escasos recursos y de

acuerdo al presupuesto correspondiente;

X. La educacion general y especial;

XI. El procurar el acceso libre y seguro a los espacios publicos;

XII. El establecimiento de mecanismos de informacién sobre salud
reproductiva y ejercicio de la

sexualidad de las personas con discapacidad;

XIII. La promocion del establecimiento de albergues y centros comunitarios
especializados para

personas con discapacidad carentes de hogar y familia o con problemas de
desintegracion

familiar;

XIV. El diseio y operacion de estrategias para el fomento de los deportes
entre personas con

discapacidad; y

XV. Los demds que sean necesarios para el cumplimiento de los fines del
presente libro.

Articulo 154.- La informacidn sobre los servicios debera difundirse entre las
personas con

discapacidad y las asociaciones que estos formen.

Articulo 155.- Las instituciones de salud y aquellas personas que atiendan
habitualmente

nacimientos fuera del lugar hospitalario deberan de participar en los
programas de deteccion

temprana de las discapacidades, con énfasis en la deteccion de problemas
congénitos.

CAPITULO I

Del Padroén Estatal de Personas con Discapacidad

Articulo 156.- Para una mejor planeacion y ejecucion de las politicas
publicas dirigidas a

personas con discapacidad la Secretaria de Desarrollo Humano, en
coordinacion con el

Organismo Estatal y la Comision, deberd contar con un padrén estatal de
personas con

discapacidad, mismo que contendra:

I. Los datos generales;

II. La experiencia laboral;

III. Tipo de discapacidad;

IV. Las necesidades mds apremiantes;

V. Los medios de subsistencia;

V1. La situacion familiar; y

VII. Los demds que se consideren necesarios.

El Padron estatal de personas con discapacidad se actualizard
permanentemente y deberd ser

tomado en cuenta en la estructuracion e implementacion del Plan Estatal de
Desarrollo, asi como



del que corresponda a los municipios.

CAPITULO I

De la Formacion y Capacitacion de Personal

Articulo 157.- Los establecimientos para la prestacion de servicios, deberan
contar con

infraestructura y equipamientos apropiados, asi como con equipos
multiprofesionales de personal

capacitado para atender a las personas con discapacidad.

Articulo 158.- La Secretaria, en coordinaciéon con la Secretaria de Salud y el
Organismo Estatal,

promoveréa la formacion y capacitacion de personal adecuado que pueda
responder a la atencidén

de las personas con discapacidad en la Entidad.

Articulo 159.- Cuando el personal de cualquiera de las dependencias y
organismos publicos

estatales o municipales, detecte o tenga conocimiento de alguna persona con
discapacidad que

requiera los beneficios de este Codigo, dard aviso de su caso al Organismo
Estatal o a la

Secretaria y proporcionara informacién de los mismos a la persona que lo
requiere.

CAPITULO IV

De la Habilitacion y Rehabilitacion

Seccion Primera

Disposiciones Generales

Articulo 160.- Los procesos de habilitacion y rehabilitacion de las personas
con discapacidad

podrdn comprender:

I. Habilitacion y rehabilitaciéon médico funcional;

IL. Orientacién y tratamiento psicoldgico;

III. Educacién general y especial; y

IV. Habilitacion y rehabilitacion laboral.

Articulo 161.- La Secretaria y el Organismo Estatal estableceran convenios
de coordinacién y

colaboracién con municipios e instituciones publicas o privadas, para llevar a
cabo las actividades

que comprende el proceso habilitatorio y rehabilitatorio.

Los Poderes del Estado dardn apoyos técnicos, humanos y materiales, tales
como traductores o

intérpretes del lenguaje de sefias, sistemas de impresion en braille o cualquier
otro que se

considere necesario para brindar y garantizar el pleno respeto de las personas
con discapacidad.

Articulo 162.- Los procesos de habilitacion y rehabilitacion serdn prestados,
tomando en cuenta

la coordinacién entre las dreas médica, escolar y laboral.



Seccion Segunda

De la Habilitacion y Rehabilitacion Médico Funcional

Articulo 163.- La habilitacion y rehabilitacion médico funcional debera:

I. Comenzar de forma inmediata a la deteccion y diagnéstico de cualquier
discapacidad;

IL. Estar dirigida a dotar de las instalaciones y condiciones precisas para la
recuperacion de las

personas con discapacidad; y

III. Concluir hasta conseguir el mdximo de funcionalidad posible,
asegurando el mantenimiento de

ésta.

Seccion Tercera

De la Orientacion y Tratamiento Psicolégico

Articulo 164.- La orientacion y tratamiento psicolégico debera:

I. Buscar en todo momento la superacion de la persona con discapacidad, el
desarrollo de su

personalidad y su integracién social;

IL. Estar dirigida a actualizar al maximo el uso de sus potencialidades;

III. Tener en cuenta las caracteristicas propias de la persona con
discapacidad, sus motivaciones

e intereses, asi como los factores familiares y sociales que puedan
condicionarle; e

IV. Iniciar en el seno familiar, con la participacién de los padres, tutores o
responsables de la

persona con discapacidad, comprendiendo las distintas fases del proceso
habilitador y

rehabilitador.

Secciéon Cuarta

De la Educacion General y Especial

Articulo 165.- Las personas con discapacidad tendran acceso al Sistema
Educativo Estatal en la

forma que sefalan las leyes en materia educativa.

De acuerdo con el resultado del diagnéstico, las personas con discapacidad
se integrarén al

sistema educativo general ordinario recibiendo, en su caso, los programas de
apoyo y recursos

que el presente Codigo y otras disposiciones legales aplicables sefialen.
Articulo 166.- La educacién especial serd impartida a aquellos a los que les
resulte imposible la

integracion en el sistema educativo ordinario y de acuerdo con lo previsto en
este Codigo y las

disposiciones legales aplicables.

La educacién especial tendré los siguientes objetivos:

I. Superar las deficiencias y sus consecuencias o secuelas, de la persona con
discapacidad;

II. Desarrollar las habilidades, capacidades, aptitudes y la adquisicion de



conocimientos que le

permitan a la persona con discapacidad la mayor autonomia posible; e

III. Incorporar a la persona con discapacidad a la vida social y al sistema de
trabajo que le

permitan ser autosuficiente.

Seccion Quinta

De la Habilitacion y Rehabilitacion Laboral

Articulo 167.- La politica de empleo de trabajadores con discapacidad tiene
como finalidad su

integracion al sistema ordinario de trabajo o, en su caso, su incorporacion al
sistema productivo

mediante una forma de trabajo adecuada.

Articulo 168.- Los procesos de habilitacion y rehabilitacion laboral o
profesional comprenderan

entre otras, las siguientes prestaciones:

L. Los tratamientos de habilitacion y rehabilitacién médico funcional
especificos para el

desempefio de la funcién laboral;

II. La orientacién ocupacional y vocacional;

III. La formacién, readaptacion y educacion ocupacional;

IV. La capacitacién laboral que corresponda; y

V. El seguimiento y evaluacion del proceso de recuperacion, desde el punto
de vista fisico,

psicoldgico y laboral.

Articulo 169.- La orientacién ocupacional tendra en cuenta:

I. Las potencialidades reales de la persona con discapacidad, determinadas en
base a los

informes del Consejo;

II. La educacion escolar recibida;

III. La capacitacion y experiencia laboral o profesional;

IV. Las perspectivas de empleo en cada caso; y

V. La atencién a sus motivaciones, aptitudes y preferencias vocacionales.
Articulo 170.- Las autoridades a las que se refiere este libro procuraran el
empleo de los

trabajadores con discapacidad, mediante:

I. El establecimiento de sistemas que faciliten su integracion laboral, éstos
podran consistir, entre

otros, en subvenciones o préstamos para la adaptacion de los centros
laborales;

II. La eliminacién de barreras arquitectdnicas que dificulten su movilidad en
centros laborales;

III. La promocién del autoempleo, a través de la microempresa y empresas
familiares, para lo cual

se les otorgard asesorias, facilidades administrativas y financiamiento;

IV. La promocién de la comercializacion de los productos elaborados por las
personas con



discapacidad;

V. La promocién de programas de trabajo en el domicilio de la persona con
discapacidad;

V1. La asistencia técnica a las empresas que contraten personas con
discapacidad;

VII. La celebracién de convenios en donde se otorguen incentivos fiscales y
de otra indole a las

personas fisicas o juridicas que contraten personas con discapacidad;

VIII. La implementacién de mecanismos de financiamiento y coinversion
para la ejecucion de

proyectos productivos y sociales, a favor de las personas con discapacidad; y
IX. La promocion del establecimiento de centros de trabajo o talleres
protegidos, cuya base laboral

sea integrada bdsicamente por personas con discapacidad.

Articulo 171.- La Secretaria, en coordinacién con el Organismo Estatal, la
Secretaria de

Promocién Econémica, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y los
Ayuntamientos,

establecerd programas de promocién del empleo de las personas con
discapacidad, creando al

efecto una bolsa de trabajo, en la que se concentren listas de aspirantes con
sus aptitudes y

capacidades.

CAPITULO V

De la Recreacion, Deporte, Cultura y Turismo

Articulo 172.- El Organismo Estatal debera:

I. Promover, en coordinacién con el Consejo Estatal para el Fomento
Deportivo y el Apoyo a la

Juventud, y la Secretaria de Cultura, que las actividades recreativas,
deportivas y culturales de las

personas con discapacidad, se realicen en las instalaciones de acceso general,
a fin de contribuir

a fomentar su integracién social y trato digno;

II. Promover, en coordinacion con el Consejo Estatal para el Fomento
Deportivo y el Apoyo a la

Juventud y la Secretaria de Cultura, programas de becas tendientes a
fomentar la capacidad

creadora, artistica e intelectual, asi como las demds actividades culturales y
recreativas;

III. Promover y propiciar, en coordinacién con la Secretaria de Cultura, la
formacion de grupos de

expresion cultural y artistica a fin de impulsar y desarrollar las habilidades,
en estos rubros, de las

personas con discapacidad;

IV. Canalizar a las personas con discapacidad hacia las instancias deportivas
competentes, para



que desarrollen sus aptitudes y habilidades deportivas, de conformidad con la
ley de la materia;

V. Promover en coordinacién con el Consejo Estatal para el Fomento
Deportivo y el Apoyo a la

Juventud, el deporte de alto rendimiento para personas con discapacidad,
para lo cual se

implementardn programas especializados; y

VI. Promover en coordinacion con la Secretaria de Turismo, la formulacién
y aplicacién de

programas de turismo social, de conformidad con la ley en la materia.
Articulo 173.- En las bibliotecas publicas del Estado, existird un area que
permita a las personas

con discapacidad visual, el uso de medios electrénicos que faciliten su
aprendizaje y se adquirirdn

textos impresos en sistema braille y audiolibros.

CAPITULO VI

De las Medidas y Facilidades Urbanisticas y Arquitectonicas

Articulo 174.- Las construcciones o modificaciones de edificios e
infraestructura urbana, deberan

contemplar facilidades urbanisticas y arquitectonicas adecuadas a las
necesidades de las

personas con discapacidad, de conformidad con las disposiciones aplicables
en la materia.

Articulo 175.- La Administracion Publica del Estado y los Ayuntamientos
deberdn:

I. Observar lo sefialado en el articulo anterior en la aplicacion y urbanizacién
de las vias, parques y

jardines publicos, a fin de facilitar el transito, desplazamiento y uso de estos
espacios por las

personas con discapacidad; y

II. Contemplar en el programa que regule su desarrollo urbano, la adecuacién
de facilidades

urbanisticas y arquitectonicas, acorde a las necesidades de las personas con
discapacidad.

Articulo 176.- En los auditorios, cines, teatros, salas de concierto y de
conferencias, centros

recreativos, deportivos y en general cualquier recinto en que se presenten
espectaculos publicos,

los administradores u organizadores, deberédn establecer preferencialmente
espacios reservados

para las personas con discapacidad, que no puedan ocupar las butacas o
asientos ordinarios, de

conformidad con la legislacién aplicable.

CAPITULO VII

De las preferencias para el Libre Desplazamiento y el Transporte
Articulo 177.- El sistema de transporte deberd cumplir con las



especificaciones técnicas y

especiales que permitan el acceso y uso a las personas con discapacidad en
los términos de la

legislacion aplicable.

Cada unidad del servicio publico de transporte colectivo de pasajeros, debera
contar con un

minimo de dos asientos preferenciales para personas con discapacidad, los
cuales se fijaran de

forma vertical, con el respaldo adherido a uno de los costados de la unidad y
estaran cerca de la

puerta de ingreso.

Articulo 178.- La Administracion Publica del Estado y los Ayuntamientos
contribuirdn a garantizar

el uso adecuado de zonas preferenciales para el estacionamiento de vehiculos
en los que viajen

personas con discapacidad, tanto en la via publica, como en lugares de
acceso al publico.

A efecto de facilitar el estacionamiento de vehiculos, de los cuales tengan
que descender o

ascender personas con discapacidad, la autoridad correspondiente dispondra
las medidas

necesarias, que inclusive podran aplicarse en zonas de estacionamiento
restringido, siempre y

cuando no se afecte gravemente el libre transito de vehiculos y peatones.
Articulo 179.- La Secretaria de Vialidad y Transporte debera:

. Impulsar el disefio e instrumentacién permanente de programas y
campaiias de educacion vial y

cortesia urbana, encaminados a motivar los habitos de respeto hacia las
personas con

discapacidad en su trdnsito por la via publica y en lugares de acceso al
publico, de conformidad

con la legislacion aplicable; y

II. Procurar que existan unidades de servicio publico de transporte urbano
colectivo de pasajeros,

con implementos y caracteristicas para personas con discapacidad, de
acuerdo a los estudios

correspondientes, en consulta con las asociaciones de personas con
discapacidad y de

conformidad con los datos que arroje el padrén estatal de personas con
discapacidad.

CAPITULO VIII

De los Estimulos

Articulo 180.- A fin de estimular el desarrollo de las personas con
discapacidad, el Ejecutivo del

Estado instituird un premio anual que serd entregado en acto publico,
consistente en:



I. Reconocimiento oficial a las personas fisicas, instituciones, grupos o
asociaciones, que se

hayan distinguido por su apoyo a las personas con discapacidad y a los
programas que los

beneficien; y

II. Beneficios econémicos y reconocimiento oficial a las personas con
discapacidad que se

distingan en cualquier actividad relacionada con las ciencias, el arte, la
cultura, los deportes y la

superacién personal.

TITULO CUARTO

DE LAS SANCIONES Y DEL RECURSO DE REVOCACION
CAPITULO I

De las Sanciones

Articulo 181.- Las violaciones a lo establecido por el presente Libro, su
reglamento y demas

disposiciones que de él emanen, serdn sancionadas por la Secretaria o
Dependencia que

corresponda de la Administracién Publica del Estado o de los
Ayuntamientos.

Articulo 182.- Se aplicaran a peticion de parte o de oficio,
independientemente de lo dispuesto

por otras disposiciones legales, las siguientes sanciones:

I. Multa equivalente de 10 a 50 veces el salario minimo vigente en la Zona
Metropolitana de

Guadalajara, a quienes ocupen indebidamente los espacios de
estacionamiento preferencial, o

bien obstruyan las rampas o accesos para personas con discapacidad;

II. Multa equivalente de 30 a 90 veces el salario minimo vigente en la Zona
Metropolitana de

Guadalajara, a los prestadores en cualquier modalidad del servicio de
transporte publico que

nieguen, impidan u obstaculicen el uso del servicio a una persona con
discapacidad; y

II1. Multa equivalente de 180 a 240 veces el salario minimo vigente en la
zona metropolitana de

Guadalajara, a los empresarios, administradores y organizadores de
espectaculos publicos que

omitan o ubiquen discriminatoriamente los espacios reservados, asi como las
facilidades de

acceso, para personas con discapacidad.

Articulo 183.- Para la imposicién de sanciones se observara lo dispuesto por
las leyes

administrativas aplicables.

CAPITULO IT

Del Recurso de Revocacion



Articulo 184.- Contra las resoluciones en las que se impongan las sanciones
contenidas en este

libro procedera el recurso de revocacion, que se interpondrd dentro de los 15
dias hébiles

siguientes a la fecha de notificacion de la resolucién ante el superior
jerarquico.

Articulo 185.- Derogado.

Articulo 186.- Derogado.

Articulo 187.- Derogado.

Articulo 188.- Derogado.

Articulo 189.- Derogado.

(DEROGADO CON LOS TITULOS, CAPIULOS Y ARTICULOS
QUE LO INTEGRAN, P.O. 18 DE DICIEMBRE DE 2003)

LIBRO SEXTO

DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

LIBRO SEPTIMO

DE LOS ADULTOS MAYORES

TITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Articulo 229.- Las disposiciones contenidas en este Libro son reglamentarias
de la fraccion II del

articulo 15 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco.

Articulo 230.- Los objetivos de este ordenamiento son los siguientes:

I. Reconocer los derechos de los adultos mayores y los medios para su
ejercicio;

II. Promover acciones de salud, recreacion, participacidén socioeconémica
con el fin de lograr una

mejor calidad de vida en los adultos mayores;

ITI. Establecer las responsabilidades de la familia, la sociedad y el estado en
cuanto a atencion,

promocién y apoyo a los adultos mayores;

IV. Propiciar en la sociedad en general, una cultura de conocimiento,
reconocimiento y aprecio por

los adultos mayores;

V. Impulsar las politicas de salud para los adultos mayores; y

VI. Los demds que se establezcan en el presente Codigo.

Articulo 231.- Para los efectos de la presente ley, se consideran adultos
mayores a las personas

de sesenta o més afios de edad.

TITULO SEGUNDO

De los Derechos y Deberes de los Adultos Mayores

Articulo 232.- Son derechos de los adultos mayores, ademas de los
establecidos por la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado de Jalisco y

demads disposiciones juridicas aplicables, los siguientes:



I. Acceder a los servicios médicos y asistenciales que prestan las
instituciones del Sistema

Estatal de Salud;

II. Recibir una atencion médica integral a través de acciones de prevencion,
diagnéstico,

tratamiento y rehabilitacion;

III. Recibir los medicamentos, prétesis y demds dispositivos necesarios para
mantener su salud;

IV. Obtener una alimentacion nutritiva y adecuada;

V. Disponer de informacion amplia sobre su estado de salud y participar en
las decisiones sobre

el tratamiento de sus enfermedades, excepto en casos en que sea
judicialmente declarado

incapaz;

VI. Contar con una cartilla médica para el control de su salud;
VILDisponer de una estancia digna y poder elegir su lugar de residencia;
VIII. Contar con espacios libres de barreras arquitecténicas para el facil
acceso y desplazamiento;

IX. Tener acceso a los servicios que preste el Sistema Estatal de Educacion,
en sus diversas

modalidades y niveles, de conformidad con la legislacién aplicable;

X. Tener libre acceso a actividades artisticas, programas culturales e
instalaciones deportivas

administradas por el sector publico;

XI. Recibir un trato digno y no discriminatorio, asi como vivir con
seguridad, libre de explotacion y

maltrato fisico y mental;

XII. Decidir libremente sobre la continuidad de su actividad laboral; salvo
que medie incapacidad

fisica o mental declarada por autoridad competente;

XIII. Recibir capacitacion para desempeiiarse en actividades laborales
acordes a su edad y

capacidad;

XIV. Acceder a las oportunidades de empleo que promuevan las
instituciones oficiales o

particulares;

XV. Participar activamente en el disefio de las politicas publicas que los
afecten directamente;

XVI. Recibir asesoria juridica para proteger y promover sus derechos;
XVII. Recibir apoyos institucionales en materia alimentaria, siempre y
cuando carezca de los

recursos suficientes y no se encuentre pensionado;

XVIIIL. Acceder a informacion gerontoldgica y geriatrica para contribuir a la
prevencion y el

autocuidado;

XIX. Recibir reconocimientos o distinciones por su labor, trayectoria o



aportaciones al estado;

XX. Formar grupos y asociaciones de apoyo mutuo y de participacion en la
vida social y

comunitaria, que permitan a la sociedad en su conjunto aprovechar su
capacidad, experiencia y

conocimiento;

XXI. Recibir descuentos en el consumo de bienes y servicios en las
negociaciones y organismos

afiliados a los programas de apoyo al adulto mayor; y

XXII. Las demas que establezcan los diversos ordenamientos juridicos
aplicables.

Articulo 233.- En la medida en que su salud y circunstancias personales lo
permitan, los adultos

mayores procuraran:

I. Permanecer activos y productivos;

II. Aprender y aplicar principios de salud fisica y mental a su propia vida;
III. Aprovechar los programas de educacion, actualizacién y capacitacion;
IV. Participar en actividades comunitarias y docentes, compartiendo con las
nuevas generaciones

su experiencia, valores y conocimiento; y

V. Los demads que establezcan los ordenamientos juridicos aplicables.
TITULO TERCERO

De la Participacion de la Familia

Articulo 234.- La familia responsable de los adultos mayores tendra a su
cargo las siguientes

obligaciones:

I. Otorgar una estancia digna, adecuada a sus necesidades de preferencia en
el propio domicilio, a

menos de que obre decision contraria del adulto mayor o exista prescripcion
de personal de la

salud;

II. Fomentar su independencia, respetar sus decisiones y mantener su
privacidad;

III. Gestionar ante las instancias publicas y privadas el reconocimiento y
respeto a los derechos

de los adultos mayores;

IV. Contribuir a que se mantengan productivos y socialmente integrados;
V. Allegarse de elementos de informacién y orientacion gerontoldgica;

L. (Sic) Proporcionarles asistencia permanente y oportuna;

I1. (Sic) Evitar conductas que supongan discriminacién, aislamiento y malos
tratos;

ITI. (Sic) Abstenerse de fomentar practicas de indigencia y mendicidad en los
adultos mayores;

IV. (Sic) Gestionar lo conducente ante las autoridades judiciales o
administrativas competentes

para la realizacién de actos juridicos que beneficien los intereses del adulto



mayor; y
V. (Sic) Los demds que establezcan a su cargo las disposiciones aplicables.
Articulo 235.- Corresponde a la familia procurar que sus miembros adopten
pautas de conducta y

acciones que favorezcan a lo largo de su vida un desarrollo individual
saludable y productivo

teniendo presente el envejecimiento.

TITULO CUARTO

De la Participacion de la Sociedad

Articulo 236.- Cualquier miembro de la sociedad tiene el deber de auxiliar y
apoyar a los adultos

mayores en casos de necesidad o emergencia, tenga o no parentesco con
ellos.

Articulo 237.- Corresponde a la sociedad formar grupos de apoyo y
asistencia social que, en

coordinacion con las autoridades o de manera independiente, colaboren en el
mejoramiento de las

condiciones de vida de la poblacion de adultos mayores.

Articulo 238.- Es un deber de la sociedad propiciar la participacion de los
adultos mayores en la

vida social, reconociendo y estimulando la formacién de asociaciones,
CONSejos y organismos,

con funciones de apoyo, asesoria y gestion en cuestiones comunitarias,
particularmente en las

relacionadas con el envejecimiento.

Articulo 239.- Los organismos ptblicos y los privados no lucrativos
dedicados a la atencién de

adultos mayores, tendran derecho a recibir apoyo, asesoria y capacitacién por
parte de las

autoridades competentes a las que el presente ordenamiento se refiere.
Ademas, gozaran de los

incentivos fiscales que se fijen anualmente en las leyes de ingresos del estado
y los municipios.

Articulo 240.- Corresponde a los grupos de la sociedad civil organizada de
adultos mayores,

participar de manera coordinada y concertada con el Sistema para el
Desarrollo Integral de la

Familia del Estado de Jalisco a través de sus diversos organismos.

Articulo 241.- Los establecimientos que presten servicio a los adultos
mayores deberdn habilitar

personal capacitado y espacios adecuados para proporcionar al senescente un
trato digno y

estancia comoda, ddndole preferencia en su atencion.

TITULO QUINTO

De la Asistencia Social

Articulo 242.- Los programas a favor de los adultos mayores,



comprenderdn, entre otras, las

siguientes acciones:

I. Integracion de clubes de la tercera edad;

IL. Bolsa de Trabajo;

III. Asistencia legal;

IV. Albergues permanentes y provisionales;

V. Asistencia médica integral;

V1. Capacitacion para el trabajo;

VIL. Turismo, recreacion y deporte;

VIIL Investigacion gerontoldgica;

IX. Orientacién familiar;

X. Servicios culturales y educativos; y

XI. Programas de descuentos de bienes, servicios y cargas hacendarias.
Articulo 243.- Los asilos, estancias o centros de rehabilitacion, publicos o
privados procurarén el

mejoramiento de la salud fisica y psicoldgica de los adultos mayores a su
cuidado, asi como su

integracion social.

Articulo 244.- Los adultos mayores tendran derecho a todas aquellas
acciones respectivas que

sobre asistencia social lleve a cabo el Estado para fomentar en ellos y en la
sociedad en general

una cultura de integracion, dignidad y respeto.

Articulo 245.- Tendran derecho a una capacitacion equitativa, en la cual se
desarrollen sus

aptitudes intelectuales, afectivas, sociales y fisicas, dirigidas a continuar con
su realizacion

personal, que los oriente a continuar con su vida digna, logrando al mismo
tiempo un pleno

conocimiento de si mismo y mantener su propio desarrollo de conciencia, en
el cual considere su

estado social y lo asimile de una manera propositiva.

Articulo 246.- Para la salvaguarda de los intereses patrimoniales de los
adultos mayores, son

incapaces de adquirir por testamento otorgado por el adulto mayor, el duefio,
administrador,

representante, o cualquier persona fisica vinculada laboralmente con el asilo
donde habite, si

durante su estancia en dicho lugar hizo su disposicion testamentaria; asi
como el conyuge,

ascendientes, descendientes y hermanos del beneficiario, a no ser que los
herederos instituidos

sean también herederos legitimos.

Las asociaciones civiles, fundaciones o patronatos de asistencia privada
podran heredar de los

adultos mayores que atendieron, aunque su disposicion testamentaria (sic)



hubiere hecho durante

su estancia en el lugar a su cargo, siempre y cuando dos representantes del
Organismos (sic)

Estatal den testimonio del acto.

TIULO SEXTO

De las Autoridades Competentes

Articulo 247.- En materia de atencion a los adultos mayores, el érgano
rector del Estado sera el

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, quien
debera coordinarse

con las diversas instituciones de los niveles federal, estatal y municipal que
operen programas

cuya linea de accién sea la asistencia de los adultos mayores.

Articulo 248.- El Organismo Estatal tendr4 las siguientes atribuciones y
obligaciones:

I. Elaborar, ejecutar y evaluar el Programa Estatal para la Atencion de los
Adultos Mayores;

II. Coordinar las acciones en materia de atencién a adultos mayores;

II1. Proponer y, en su caso, operar los programas de asistencia, asesoria y
atencion médica

orientados a los adultos mayores;

IV. Diseiiar y ejecutar programas de asesoria en materia de alimentacién y
nutricién adecuados

para los adultos mayores;

V. Establecer las estrategias para la procuracioén de apoyos subsidiarios en
materia de alimentos

para los adultos mayores abandonados de escasos recursos;

VI. Promover entre las instituciones de salud la expedicion de una Cartilla de
Salud para los

adultos mayores y derivar a las instituciones publicas del sector salud a
quienes requieran de

atencion médica especializada y carezca (sic) de recursos para sufragarla;
VII. Promover en instituciones publicas y privadas la integracion y el
desarrollo de programas

docentes, de investigacion y extension en geriatria y gerontologia;

VIII. Generar mecanismos de difusién, apoyo y estimulo para promover la
educacién permanente

entre la poblacién de adultos mayores;

IX. Promover y llevar a cabo programas permanentes en materia de deporte,
cultura, recreacioén y

actividad ocupacional;

X. Impulsar la creacion de estancias diurnas, casas de retiro y demés
establecimientos de

asistencia y atencién médica, rehabilitacion, esparcimiento y recreacion;
XI. Fomentar y asesorar la construccion de espacios libres de barreras
arquitectdnicas y con



facilidad de acceso para adultos mayores;

XII. Fomentar la creacion de oportunidades de empleo para adultos mayores,
a través de bolsas

de trabajo, impulso a proyectos productivos y convenios con el sector
empresarial de la entidad;

XIII. Gestionar la capacitacion para el trabajo y adiestramiento, de acuerdo a
sus condiciones

fisicas y mentales;

XIV. Brindar orientacién, informacion y capacitacion a las familias, con el
objeto de que brinden la

adecuada atencion a los adultos mayores;

XV. Otorgar apoyo, asesoria y supervision a grupos y organismos del sector
privado y social que

tengan entre sus fines la atencion de los adultos mayores, o que estén en vias
de constituirse;

XVI. Proporcionar orientacién y apoyo técnico a los Ayuntamientos en
materia de planes y

programas relacionados con el envejecimiento;

XVII. Realizar acciones de prevencion que induzcan a la sociedad a conocer
y tomar las medidas

pertinentes para acceder a un envejecimiento sano y activo;

XVIIIL Promover, a través de convenios, el otorgamiento de beneficios,
prestaciones, descuentos,

condonaciones y exenciones en el pago de tarifas por bienes y servicios
publicos y privados;

XIX. Otorgar asesoria juridica a los adultos mayores que lo soliciten, con el
objeto de promover y

defender sus derechos;

XX. Establecer una base de informacién sobre las condiciones socio-
econdmicas y demogréficas

de la poblacién en edad avanzada, que contribuya al mejor disefio y
planeacion de los programas

de atencidn a los adultos mayores;

XXI. Derivar a los adultos mayores en estado de abandono a los organismos
asistenciales

integrados al Sistema Estatal de Asistencia Social;

XXII. Promover el otorgamiento de premios y reconocimientos a los adultos
mayores que se

destaquen por su labor, trayectoria y aportaciones;

XXIII. Difundir los contenidos, programas y servicios establecidos en la
presente ley y demds

disposiciones; y

XXIV. Las demads que le otorguen los ordenamientos juridicos aplicables.
Articulo 249.- El Organismo Estatal, para la debida asistencia de los adultos
mayores integrara

las Unidades Técnicas que su Junta de Gobierno determine, las cuales



tendran las facultades y

atribuciones que sefiale el reglamento respectivo.

Articulo 249 Bis.- Corresponde a la Secretaria de Salud expedir la cartilla de
salud para los

adultos mayores, derivando a las instituciones del sector a quienes requieran
atencion médica y

no cuenten con los recursos para sufragarla.

Articulo 249 Ter.- Es responsabilidad de la Direccion del Trabajo y
Prevencion (sic) Social ofrecer

capacitacion para el trabajo y adiestramiento adecuado a los adultos mayores
que asi lo soliciten

y NO cuenten con recursos econémicos.

TITULO SEPTIMO

Responsabilidades y Sanciones

Articulo 250.- Seran consideradas como causas de responsabilidad y
ameritaran las sanciones

aplicables las establecidas por el Cédigo Penal del Estado y demaés leyes
especiales.

Articulo 251.- Aquellas personas fisicas o juridicas que hubieren recibido
fondos o bienes

destinados a la pensién o ayuda alimenticia serdn sancionadas con una multa
equivalente al

monto de la pension o ayuda de un mes, sin perjuicio de la responsabilidad
penal o administrativa

que les sea imputable, cuando los deriven a fines distintos a los establecidos
sin autorizacién del

Organismo Estatal.

Articulo 252.- Las autoridades consideradas en la presente ley serdn sujetos
de responsabilidad,

de conformidad con lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado y la
Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, cuando
exijan requisitos

distintos o adicionales a los establecidos en la presente ley para otorgar
apoyos o pensiones a

los adultos mayores.

Articulo 253.- Cualquier persona que tenga conocimiento de maltrato o
violencia contra los

adultos mayores debera informarlo ante las autoridades competentes; de no
hacerlo, se haran

acreedores a una multa por el importe de hasta cinco dias de salario minimo
general vigente en la

Zona Metropolitana de Guadalajara.

Articulo 254.- La falta de decoro o respeto en el trato con los adultos
mayores, por parte de

instituciones privadas serd sancionada con apercibimiento de no hacerlo, en



caso de reincidencia

se le aplicard multa por el importe de hasta cinco dias de salario minimo
general vigente en la

zona metropolitana de Guadalajara.

Articulo 255.- El cuidado inadecuado, abuso o negligencia que afecte a los
Adultos Mayores y la

violacién a sus derechos por parte de sus familiares, ciudadanos en general o
instituciones

lucrativas o no, publicas o privadas, se sancionard conforme a la ley
respectiva.

LIBRO OCTAVO

DE LA DONACION DE ALIMENTOS

TITULO UNICO

CAPITULO I

Del Objeto y de las Disposiciones Generales

Articulo 256. El presente Libro tiene por objeto fomentar, encausar y regular
las donaciones

gratuitas para la satisfaccion de las carencias alimentarias de la poblacién
mds necesitada del

Estado.

Articulo 257. Queda prohibido el desperdicio irracional e injustificado de
productos alimenticios,

cuando estos sean susceptibles de donacién para su aprovechamiento
altruista por alguna

persona juridica privada de beneficencia reconocida oficialmente por el
Instituto.

Los donadores quedaran exentos de la responsabilidad sefialada en el parrafo
anterior, cuando

habiendo dado cuenta a los donatarios, estos no acudan oportunamente a
recoger los alimentos.

Articulo 258. Son beneficiarios de las disposiciones de este libro las
personas que en el Estado

carecen de los medios necesarios para satisfacer sus necesidades alimentarias
bésicas.

Articulo 259. La Secretaria de Salud Jalisco, supervisara la distribucion
higiénica de los alimentos

en las personas juridicas dedicadas a la donacion de alimentos e
implementard programas de

capacitacion y asesoria en la materia.

Asi mismo deberd elaborar programas alimentarios considerando las
estadisticas y zonas con

poblacién en riesgo de desnutricion para encauzar las acciones a dichas
zonas.

Articulo 260. Los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia,
promoveran la asistencia

alimentaria altruista, coordinaran los esfuerzos publicos y privados, asi



mismo,

CAPITULO IT

De los Bancos de Alimentos

Articulo 261. Los bancos de alimentos son todas aquellas personas juridicas
publicas o privadas

de beneficencia que tengan por objeto recibir en donacion alimentos,
almacenarlos o distribuirlos

con la finalidad de satisfacer las carencias alimentarias de la poblacién
necesitada del Estado.

Estas personas juridicas estardn sujetas a la legislacion sanitaria estatal y
federal, ademas

deberan:

I. Tener establecimientos que retnan las condiciones sanitarias adecuadas
para el manejo de

alimentos;

II. Tener personal capacitado y equipo para conservar, manejar y transportar
higiénicamente los

alimentos;

III. Cumplir con las normas oficiales mexicanas y los lineamientos técnicos
que al efecto se

expidan;

IV. Distribuir los alimentos oportunamente;

V. No comercializar con los alimentos;

V1. Destinar las donaciones a personas de escasos recursos econémicos o en
situacion de

necesidad;

VIIL.Evitar desvios o mal uso de los alimentos en perjuicio de las personas de
€sCasos recursos,

productores, comerciantes o de la hacienda publica;

VIIIL Informar anualmente al Instituto de los donativos recibidos y de los
aplicados;

IX. Observar las disposiciones administrativas y medidas de control que
dicte el Instituto en

materia de donacion de alimentos mediante instrucciones de cardcter general;
y

X. Las demds que determine la ley.

Articulo 262. Se consideran Bancos de Alimentos con reconocimiento
oficial a aquellos que

obtengan su inscripcién con tal cardcter ante el Instituto, para tal fin, el
Instituto llevard un registro

de éstos, los que para obtenerlo deberan:

I. Establecer en sus estatutos que sus directivos no percibiran retribucién
lucrativa por el

desempefio de sus cargos;

IL. Que en caso de liquidacion, su patrimonio pasara a formar parte de otra
personas juridica



similar o en su defecto al Instituto; y

III. Contar con un manual de funcionamiento.

Articulo 263.- Los bancos de alimentos podrén solicitar una cuota de
recuperacion que no exceda

del diez por ciento del valor comercial del producto, siempre y cuando el
beneficiario tenga

posibilidades de cubrirla.

La imposibilidad de pagar la cuota de recuperacién no serd motivo para
negar el suministro de

alimentos al beneficiario.

Articulo 264.- Las cuotas de recuperacién y balances financieros de las
operaciones de los

bancos de alimentos deberdn reportarse anualmente al Instituto.
CAPITULO I

De los Donantes de Alimentos

Articulo 265. Son donantes de alimentos todas aquellas personas fisicas o
juridicas que con

fines altruistas entregan productos comestibles a los bancos de alimentos
para su distribucion

entre la poblacién mas necesitada.

Los productos comestibles a los que se refiere el parrafo anterior deberan
reunir las condiciones

necesarias de calidad e higiene a fin de ser aptos para el consumo de los
beneficiarios.

Articulo 266. Los donantes de alimentos pueden suprimir la marca de los
objetos que donen

cuando asi lo estimen conveniente, conservando los datos que identifiquen la
caducidad y

descripcion del producto. No obstante lo anterior, si alguna empresa
patrocina a algtn banco de

alimentos, sea en especie o en numerario, podra solicitar se le reconozca su
participacion.

Articulo 267. Los donantes de alimentos quedan exentos de responsabilidad
en caso de dafio a

la salud de los beneficiarios, siempre y cuando los productos alimenticios
cumplan con las

condiciones que sefiala esta ley.

Los Bancos de alimentos s6lo serdn responsables de los dafios que se causen,
cuando se

acredite que existié negligencia o dolo en la recepcidn, cuidado o
distribucién de los productos

alimenticios.

CAPITULO IV

De los Estimulos y Sanciones

Articulo 268. Los donantes podran acogerse a los estimulos y beneficios que
sefiale la



legislacion tributaria federal y estatal, asi como a los convenios de
colaboracion que para tal

efecto realice el Gobierno del Estado o los ayuntamientos.

Articulo 269. El Instituto entregara anualmente un reconocimiento publico a
los donantes de

alimentos que se hayan distinguido por sus contribuciones a favor de los mas
necesitados.

Articulo 270. Las violaciones a lo establecido por el presente Libro, su
reglamento y demads

disposiciones que de él emanen, serdn sancionadas por la Secretaria o
dependencia que

corresponda de la administracion publica del Estado o de los ayuntamientos.
Articulo 271. Se aplicara a peticion de parte o de oficio, independientemente
de lo dispuesto por

otras disposiciones legales, multa de treinta a trescientos dias de salario
minimo general vigente

en la Zona Metropolitana de Guadalajara a:

L. Los funcionarios publicos, empleados o directivos de los bancos de
alimentos que participen

en el desvio de alimentos donados y que fueron recibidos por estas personas
juridicas para su

distribucion, ya sea que se utilicen para su aprovechamiento personal o de
terceros que no los

requieren. La sancion se aumentara hasta en un cien por ciento cuando se
comercialice con

estos alimentos;

II. Los que ordenen, participen o practiquen el desperdicio irracional e
injustificado de alimentos.

Igual sancién recibirdn quienes habiéndosele solicitado alimentos en
donacién no los diere y los

desperdiciara injustificadamente; y

III. Los que teniendo conocimiento de que los alimentos no se encuentran
aptos para el consumo,

ordene o participe en la donacién a los bancos de alimentos o la distribucién
de los mismos entre

la poblacién més necesitada.

Articulo 272. Para lo no previsto en el presente Libro se estara a lo sefialado
en el Libro Tercero

de este Cddigo.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el

Periddico oficial "El Estado de Jalisco".

Articulo Segundo.- Se abroga la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia
Social, contenida

en el decreto nimero 13114 , publicado en el periddico oficial "El Estado de



Jalisco" el 5 de marzo

de 1988, asi como todas sus reformas y adiciones.

Articulo Tercero.- Se abroga la Ley Orgénica del Instituto Jalisciense de
Asistencia Social,

contenida en el decreto nimero 7432, publicada en el Periddico oficial "El
Estado de Jalisco" del 8

(sic) de marzo (sic) de 1988 (sic), asi como todas sus reformas y adiciones.
?N. DE E. Se confundi6 la informacion del Art. Tercero con la del
Segundo Transitorio, la

fecha correcta de publicacion del decreto 7432 es 29 de diciembre de
1959.?

Articulo Cuarto.- Se abroga la Ley Organica de la Beneficencia Privada,
contenida en el decreto

numero 2292, publicado en el Periddico oficial "El Estado de Jalisco" del dia
9 de agosto de 1923,

asf como todas sus reformas y adiciones.

Articulo Quinto.- Se abroga la Ley Orgénica del Patronato de Promotores
Voluntarios del Estado

de Jalisco, contenida en el decreto niimero 9758, publicado en el Periédico
oficial "El Estado de

Jalisco", el dia 4 de marzo de 1978.

Articulo Sexto.- Se abroga la Ley Orgénica del Instituto Cabafias contenida
en el decreto nimero

10362, publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, del 5 de
febrero de 1981.

Articulo Séptimo.- Se abroga la Ley para Fomentar la Donacion Altruista de
Alimentos en

Jalisco contenida en el decreto niimero 15520, publicado en el Periédico
Oficial “El Estado de

Jalisco” del 8 de noviembre de 1994.

Articulo Octavo.- Las instituciones de asistencia social privada ya existentes
quedardn sujetas a

las disposiciones del presente Codigo.

Articulo Noveno.- Las asociaciones o fundaciones establecidas con
anterioridad a la vigencia de

este ordenamiento, deberdn sujetarse a lo dispuesto por éste y cumplir con
los requisitos

sefalados en articulos precedentes, para recibir los beneficios de la misma,
en un plazo que no

exceda de treinta dias hébiles posteriores a la entrada en vigor del presente
Cadigo.

Articulo Décimo.- Los integrantes de los 6rganos del Organismo Estatal, del
Instituto y del

Instituto Cabafias que ejerzan el cargo el dia en que entre en vigor el presente
decreto, podran

continuar en el cargo siempre que cumplan con los requisitos que este



Codigo establece.

Articulo Décimo Primero.- Los Reglamentos correspondientes a las leyes y
decretos que se

abrogan continuardn en vigor en lo que no se opongan al presente Codigo, en
tanto se expiden los

nuevos reglamentos, mismos que deberdn expedirse dentro de los ciento
ochenta dias siguientes

a la fecha de entrada en vigor del presente C6digo. Asi mismo los
reglamentos de las nuevas

instituciones a que se refiere el presente Codigo, deberdn expedirse dentro
del mismo término.

Articulo Décimo Segundo.- En tanto no entre en funciones la Procuraduria
Social, las que le

corresponden de acuerdo a este Codigo, continuardn bajo la competencia de
los 6rganos e

instituciones que actualmente las desarrollan, de conformidad a lo
establecido por el articulo

Octavo Transitorio del Decreto 16541 que reforma y adiciona diversos
articulos de la Constitucion

Politica del Estado de Jalisco.

Articulo Décimo Tercero.- La convocatoria expedida por el titular del
Ejecutivo para recibir

propuestas para la integracion del Consejo de Familia, debera realizarse en
dos periddicos de

mayor circulacién en el Estado a mads tardar el 15 de febrero de 1998, y se
deberd anexar a la

propuesta un resumen curricular del candidato y de las razones que se tienen
para su

proposicién. El dia 30 de abril deberd quedar instalado el Consejo.
Articulo Décimo Cuarto.- Para la nominacion y aprobacion de los
miembros del Consejo Estatal

de Familia por primera vez, se establecerd en el nombramiento cudles de los
cinco Consejeros se

aprueban para un periodo de dos afnos y cudles por un periodo de cuatro
anos.

Articulo Décimo Quinto.- Se derogan todas las disposiciones que se
opongan al presente

ordenamiento.

Sal6én de Sesiones del Congreso del Estado

Guadalajara, Jalisco, 11 de diciembre de 1997

Diputado Presidente

Rail Eduardo Vargas de la Torre

Diputado Secretario

Daniel Gutiérrez Amezcua

Diputado Secretario

Leonel Sandoval Figueroa



En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue, y se le dé el
debido cumplimiento.

Emitido en Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Jalisco,

a los doce dias del mes de enero de mil novecientos noventa y ocho.

El Gobernador Constitucional del Estado

Ing. Alberto Cardenas Jiménez

El C. Secretario General de Gobierno

Lic. Raul Octavio Espinoza Martinez

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 18181

Primero.- El presente decreto entrard en vigor 30 dias después de su
publicacion en el Periddico

Oficial “El Estado de Jalisco”.

Segundo.- El Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia
Intrafamiliar a que se

refiere el articulo 196 de la ley, debera integrarse dentro de los 30 dias
naturales a partir de la

entrada en vigor de la Ley.

Tercero.- El reglamento del Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion
de la Violencia

Intrafamiliar deberd expedirse dentro de los 30 dias siguientes de su
integracion.

Cuarto.- El Programa Permanente para la Prevencion y Atencién de la
Violencia Intrafamiliar

debera aprobarse dentro de los 60 dias siguientes a la integracion del
Consejo.

ARTICULO TRANSITORIO DEL DECRETO 18529

UNICO.- Este decreto entrard en vigor a los sesenta dias siguientes de su
publicacién en el

Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”

ARTICULO TRANSITORIO DEL DECRETO 19112

UNICO.- El presente decreto entrard en vigor el mismo dia que la Ley del
Gobierno y la

Administracién Piblica Municipal del Estado de Jalisco, previa su
publicacién en el Periddico

Oficial “El Estado de Jalisco”.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 19432

Primero.- El presente Decreto entrard en vigor el dia primero de enero del
aflo 2002, previa su

publicacién en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

Tercero.- Se autoriza al Titular del Poder Ejecutivo para que, por conducto
de la Secretaria de

Finanzas, incorpore una unidad presupuestal destinada a la Secretaria de
Desarrollo Humano que



se crea, dentro del Presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal del afio
2002.

Cuarto.- Para la debida integracion y estructura de la Secretaria de
Desarrollo Humano, las

Secretarias de Finanzas y Administracion, asi como las demds dependencias
que resulten

involucradas, deberan prestar el auxilio y apoyo técnico que se les requiera,
conforme a las

disposiciones legales aplicables y los programas y presupuestos vigentes.
Quinto.- En el proceso de creacion e instalacion de la Secretaria de
Desarrollo Humano, se

preservardn integramente los derechos laborales de los servidores publicos
que deban ser

transferidos de una dependencia o entidad a otra, debiendo sujetarse a lo
dispuesto por la Ley

para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Sexto.- Se autoriza a la Secretaria General de Gobierno, de Finanzas y de
Administracion para

que determinen los recursos humanos, materiales y financieros que tengan
(sic) asignados la

subsecretaria de Participacién Social, que deban pasar a formar parte de la
Secretaria de

Desarrollo Humano y a que realicen los tramites que correspondan para
transferirlos.

Séptimo.- Los asuntos que correspondan y que se estén tramitando en la
Subsecretaria de

Participacion Social a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, y
que se acuerde en los

términos del articulo octavo transitorio, serdn asumidos por la Secretaria de
Desarrollo Humano,

asi mismo la Subsecretaria de Participacion Social, se subroga respecto de
dichos asuntos,

todos los derechos y obligaciones que hasta la fecha haya contraido la
Secretaria General de

Gobierno por conducto de la referida Subsecretaria.

Octavo.- Aquellas funciones que legalmente le han sido atribuidas a la
Subsecretaria de

Participacion Social, a partir de la entrada en vigor del presente Decreto,
serdn competencia de la

Secretaria de Desarrollo Humano, previo acuerdo con la Secretaria General
de Gobierno.

Noveno.- El Ejecutivo del Estado expedird el Reglamento Interno de la
Secretaria de Desarrollo

Humano en un plazo no mayor de noventa dias.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 19998

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su



publicacién en el Periddico

Oficial “El Estado de Jalisco™.

SEGUNDQO. El Ejecutivo Estatal debera expedir las disposiciones
reglamentarias

correspondientes.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones legales que contravengan el
presente decreto.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO 20357

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el periddico

oficial “El Estado de Jalisco”.

SEGUNDO.- Se deroga el Libro Sexto del Cédigo de Asistencia Social para
el Estado de Jalisco,

asi como todas las disposiciones que se opongan a la presente Ley .
TERCERO.- Los procedimientos iniciados en la vigencia del Libro Sexto
del Cédigo de de

Asistencia Social para el Estado de Jalisco, se seguirdn conforme al mismo
hasta agotar las

instancias correspondientes.

CUARTO.- Una vez entrada en vigor la presente ley, el titular del poder
Ejecutivo del Estado

deberd, en un plazo de 90 dias naturales, expedir el reglamento de la Ley de
Prevencion y

Atencidn de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Jalisco.
QUINTO.- La instalacién del nuevo Consejo Estatal se efectuara, 30 dias
una vez entrada en vigor

la presente Ley.
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DEL ESTADO DE JALISCO

APROBACION: 11 DE DICIEMBRE DE 1997.
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TABLA DE REFORMAS Y ADICIONES

DECRETO NUMERO 17394.- Reforma los articulos 78 y 79, publicado en
el Periddico Oficial El

Estado de Jalisco, el dia 21 de julio de 1998.

DECRETO NUMERO 17993.- Se modifican los articulos 36 frac. VIII, 38,
39,40, 41, 42, 43, 44,

46, 48, 50 y 53 y se agrega un articulo décimo quinto transitorio.- Publicado
el 21 de septiembre

de 1999. Sec. IV.

DECRETO NUMERO 18171.-Se adiciona una frac. VI al art. 16.-Dic.16 de
1999. Sec. 11.

DECRETO NUMERO 18181.-Se reforman los arts. 18 fracs. II, XII, XIII y
X1V, 26 fracs. X y X1, y se

adiciona el Libro Sexto denominado “De la Violencia Intrafamiliar”.-Dic. 9



de 1999. Sec. IV.

DECRETO NUMERO 18187.- Se adiciona el Libro Séptimo denominado
“De los Adultos Mayores”

al Cddigo de Asistencia Social del Estado.-Dic.23 de 1999. Sec. II.
DECRETO NUMERO 18529.-Adiciona los arts. 267 bis y la frac. X al art.
268 al Cdodigo Civil; la

frac. VIII al art. 82 de la Ley del Registro Civil; y se reforma la frac. XIV del
articulo 18 del Cddigo

de Asistencia Social, recorriéndose en su orden para quedar como fraccion
XV.-Oct. 5 de 2000.

Sec. VIL

DECRETO NUMERO 18699.- Reforma y adiciona los articulos 230, 232,
234,242,243, 246, 247,

248, 249 bis y 249 ter.-Dic.26 de 2000. Sec. IV.

DECRETO NUMERO 18737.- Se reforman los articulos 193 fracciones I
segundo parrafo y VI, 200

fraccion V, 204, 216 segundo pérrafo, 219, 222, 225 y 227 fraccion X1y
adiciona el articulo 205

bis-Ene.20 de 2001. Sec. 11

DECRETO NUMERO 19112.- Se reforman los arts. 40, 41, 42, 43 y 46.-
Jul.21 de 2001. Sec. IV.

DECRETO NUMERO 19432.- Se agrega un art. 12 bis; y se modifican los
arts. 3 frac. I, 10, 11,

13, 15, 16, 18 fracs. XII, XIII y XIV, 25 frac. Il inciso a), 33, 61 frac. IV, 78,
la Seccion Cuarta del

Capitulo IIT del Titulo Tercero del Libro Segundo, denominada “Del
Secretario”, 86, 87, 146, 153,

173, 175, 177, 195 y 197.-Dic. 29 de 2001. Sec. VIL

DECRETO NUMERO 19998.- Se reforman los articulos 141 al 184 y se
derogan los articulos 185

al 189.-Jun.24 de 2003. Sec. IV.

DECRETO NUMERO 20357.-Deroga el Libro Sexto.-Dic. 18 de 2003. Sec.
LXX.

DECRETO NUMERO 20395.- Reforma los articulos 92 y 93.-Dic.30 de
2003. Sec. X VIIL

DECRETO NUMERO 20402.-Se adiciona un Libro Octavo, denominado De
la Donacién de

Alimentos.-Dic.30 de 2003. Sec. XIX.

DECRETO NUMETRO 20445.-Se reforman los articulos 4, 17, 52, 73 y 93.-
Feb.10 de 2004. Sec.

IL

NOTA: REVISADO EL 18 DE MARZO DE 2004 CON PUBLICACION
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